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 :5تصاميم نقل أثر التعلم 

 ٌوجد العدٌد من التصامٌم الخاصة بنقل أثر التعلم ومن أهمها :

 Ellisتصاميم --أولا

التصمٌم الاول : وفٌه ٌختبر مجتمع البحث قبل توزٌعهم على المجموعتٌن التجرٌبٌة -1

 والضابطة بالاعتماد على أختبار أولً قبلً ثم ٌتم اٌجاد التكافؤ بٌن المجموعتٌن 

 

التصمٌم الثانً: وفٌه ٌتم تعلم نصف أفراد العٌنة الأولى ثم المهارة الثانٌة فً حٌن ٌتعلم -2

 العكس  النصف الثانً

التصمٌم الثالث:وفٌه ٌتم تدرٌب المجموعة التجرٌبٌة على المهارة الاولى ثم المهارة الثانٌة -3

 فً حٌن تتعلم المجموعة الضابطة المهارة الاولى ثم تتعلم مهارة شبٌهة بالمهارة الثانٌة

ثانٌة وٌكون التصمٌم الرابع :وفٌه ٌتعلم جمٌع أفراد العٌنة المهارة الاولى ثم المهارة ال -4

الاختلاف فً المدة بٌن تعلم المهارة الاولى والمهارة الثانٌة المجموعة  وذلك لتحدٌد تأثٌر 

 الزمن فً عملٌة النقل.

 والجدول التالً ٌبٌن  تصامٌم نقل أثر التعلم السابقة الذكر : 

 

 متطلبات النقل المتطلبات المجموعة التصمٌم

 مهارة)ب( تعلم تعلم مهارة)أ( تجرٌبٌة الأول

 تعلم مهارة )ب( راحة ضابطة

 تعلم مهارة)ب( تعلم مهارة)أ( تجرٌبٌة الثانً

 تعلم مهارة)أ( تعلم مهارة )ب( ضابطة

 تعلم مهارة )ب( تعلم مهارة)أ( تجرٌبٌة الثالث

تعلم مهارة مشابهة الى  تعلم مهارة)أ( ضابطة
 )ب(

مدة زمنٌة مختلفة بٌن أعطاء  تعلم مهارة)أ( تجرٌبٌة + ضابطة الرابع
 المجموعتٌن لتعلم المهارة )ب(
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 Schmidtتصميم 

وٌمثل هذا التصمٌم مجموعتٌن , المجموعة الاولى تتعلم المهارة )أ(  ثم تتعلم المهارة         

)ب( الأصلٌة والمجموعة الثانٌة لا تتعلم شٌئا قبل تعلمها المهارة )ب( الاصلٌة وٌتم اختبار 

الات النقل للمجموعتٌن فً المهارة الأصلٌة )ب( التً تعلمتها المجموعتٌن وهناك ثلاثة احتم

 لنتٌجة هذا الاختبار :

وجود نقل اٌجابً وهذا ٌعنً ان المهارة )أ( عززت اكتساب التعلم فً المهارة )ب(بنقل  -1

 أثر تعلمها للمهارة )ب(

وجود نقل سلبً وهذا ٌعنً ان المجموعة الضابطة كانت أفضل فً الاختبار من  -2

ما سبب انخفاض فً المجموعة التجرٌبٌة وان تداخلا سلبٌا قد حدث بٌن المهارتٌن م

 مستوى التعلم للمجموعة التجرٌبٌة .

عدم حدوث نقل وٌعكس ذلك عدم وجود فروق معنوٌة  بٌن المجموعتٌن وٌرجع السبب  -3

 لعدم تأثٌر المهارتٌن بالأخرى وللاختلاف  بٌن المهارتٌن.

 والجدول التالً ٌبٌن هذا التصمٌم :

 المهمة الاصلٌة المهمة المنقولة المجموعة

 تعلم المهارة)ب( تعلم المهارة )أ( التجرٌبٌة

 تعلم المهارة )ب( راحة الضابطة

 

 العوامل المؤثرة في نقل أثر التعلم:

هناك مجموعة من العوامل التً ٌجب مراعاتها من قبل المدرب الرٌاضً لكً ٌتمكن من 

 الاستفادة من نقل أثر التعلم والتحكم فً عملٌة التعلم وتوجٌهها وهً:

 العوامل المتعلقة بموضوع التعلم -1

 التشابه فً المكونات-أ

حٌث ٌنتقل أثر التعلم بصورة اٌجابٌة فً حالة تشابه مكونات المهارة أو الحركة 

المستخدمة مع المهارة أو الحركة التً جرى تعلمها فمثلا تعلم العدو ٌنتقل أثره بدرجة 

السباحة تسهم فً القدرة على تعلم  اٌجابٌة فً حالة تعلم الاقتراب للوثب الطوٌل وتعلم

لعبة كرة الماء وكذلك تعلم خطط اللعب فً رٌاضة كرة القدم ٌساهم فً تعلم خطط 

 اللعب فً الهوكً

 التشابه فً المثٌر والتشابه فً الاستجابة :-ب      

 قدٌم حٌث ٌصدر الفرد استجابة جدٌدة تتشابه بدرجات متفاوتة مع الاستجابة السابقة لمثٌر       

وقد دلت التجارب الى ان التشابه فً الاستجابة ٌؤدي الى انتقال اٌجابً اكثر مما ٌؤدي 

 الٌه التشابه فً المثٌر

 

 العوامل المتعلقة بطريقة التعلم-2



الزمن الفاصل بٌن موقف التدرٌب السابق والتدرٌب الحالً فكلما زاد الفارق الزمنً قلت  -أ

 احتمالٌة عملٌة النقل

 فعالٌة طرٌقة التعلم فً تحفٌز المتعلم باتجاه تحقٌق الأهداف  -ب

 درجة إتقان تعلم موضوع التدرٌب السابق-جـ

 تنوع الموضوعات التً ٌراد حدوث النقل الٌها حٌث بزٌادتها قل اثر النقل الاٌجابً-د

 التعلم المقرون بأهم أسس ومبادئ التعلم-هـ

 العوامل المتعلقة بالمتعلم :-3

 (الكفاءة العقمية) مستوى الذكاء-أ        

)حٌث ان التعمٌم ٌعنً امكانٌة تكوٌن استجابة معٌنة ممكن         فهم المباديء والقوانٌن والقدرة على التعمٌم -ب

 الاستعانة بها فً مواقف حركٌة عدٌدة مشابهة ( 

 درجة الدافعٌة للتعلم-جـ        

 حركٌة أو لغوٌة) الفروق الفردٌة(القدرات الخاصة سواء كانت -د        

 طرائق النقل في التعلم الحركي:

 النقل من أحد أطراف الجسم الى الطرف الأخر -5

حٌث ٌعتبر ظاهرة ٌتفق علٌها المختصٌن فً مجال التعلم الحركً الا انه لابد من 

ذراعه الاشارة الى ان أفضل طرٌقة لتعلٌم المتعلم التصوٌب بكرة السلة اذا كان ٌستخدم 

الأٌمن هو ان ٌتمرن على التصوٌب بنفس الذراع لكن علٌنا ان لا ننسى ان اللاعب 

الذي ٌستعمل كلتا ٌدٌه فً التصوٌب له الافضلٌة اذا ما قرناه بلاعب أخر لا ٌستطٌع 

استعمال كلتا ٌدٌه , وٌمكن لمدرس التربٌة الرٌاضٌة الاستفادة من تدرٌب لاعب كرة 

دٌه وكذلك تدرٌب لاعب كرة القدم باستعمال كلتا قدمٌه فً السلة الطبطبة بكلتا ٌ

الدحرجة والمناولة والتهدٌف, وٌحدث الانتقال الاٌجابً من طرف الى أخر اذا كانت 

 الممارسة :

 فً باديء الامر على الجانب المفضل-1

 التأكٌد على الفهم المعرفً للمهارة-2

 تعطً خبرة مباشرة للجانب غٌر المفضل-3

 ٌتبع مبدأ الممارسة والتكرار لتعلم المهارة -4

 

 النقل بين المهارات ومن لعبة الى أخرى -2

هناك العدٌد من الدراسات العلمٌة التً أشارت الى وجود عملٌة نقل بٌن مهارة ومهارة 

أخرى سواء بنفس الفعالٌة أو بفعالٌة أخرى   ومثال على ذلك النقل بٌن مهارة المناولة 

 ف بكرة الٌد وكذلك بٌن مهارات كرة الرٌشة والتنس الارضً .ومهارة التهدٌ



 

 شروط نقل أثر التعلم :

صٌاغة أهداف التعلم صٌاغة صحٌحة بحٌث ٌسهل على المتعلم ادراك الموقف -1

 وفهمه ونقل ما تعلمه من الموقف السابق الى الموقف الجدٌد.

ٌا وانما ٌحتاج الى توجٌه استخدام طرائق متنوعة فً التعلم لأن النقل لا ٌحدث أل-2

 وتخطٌط صحٌح حتى تتم عملٌة النقل

ٌجب التركٌز على عملٌة اتقان أداء الحركة بشكل صحٌح لان ذلك ٌؤدي الى سهولة -3

 النقل  وٌساعد لما ٌتم تعلمه لاحقا.

 تعزٌز الاستجابات الصحٌحة بحٌث ٌؤدي الى تثبٌتها فً مواقف اخرى .-4

 


