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 : مشكلة البحث 
تدد  محدا ع  ةإدداا مددا م   ددا تعد   ضيددإع اددد م  م مد ال مددا م تيدداإا م تددا  احد     تدد م  ت       

، فأحها ما تلةث أا تطاح طا ا ج إ م مع أحها تع   ما م تياإا م تتلإ إع دلى م اغم ما  ،م تاة ي
 دد  تطدد ا م  ت إإددا فددا ةعدد  مددا أةعددا  م ح ددام م تعلإمددا ، ح ددام نحهددا  جددا م  م إددع مددا حا إددع ، 

لإددع هدد  أهددم دحيددا فددا م عم فا مدد ال ،ح دملإددا  م تطدد إا  مددا حا إددع أ ددا  إت ضددع دلإهددا حجددا
ع    م دد ي إتددع دلإددأ ددد و أددد م   تحادد ، فهدد  م عحيددا م ةادداي م  عددام تعلإمإددع  ا إ تهددا منحاحددإع

ا ددددا ت تإددد  منجإدددا  م يددداد ا  ما حددداةها م يددد ا  منحاحدددإع م ت إمدددع ،  هددد  م محددد    م مةااددد
دددد م  م مددد مطا م يدددا   م م  دددا ،منهددد مع م تاة إدددع اوا م ح دددام م تعلإمدددا  تعتمددد    ددد  ،م مةددد  ،  ما

 (.3، 8002،م عةا ي)ةا  اجع من  ى دلى   اوا  م م ال   حا اد م ه
 ددد  ه مهتمددد  م ححدددا  ادددد م  م م احدددإا مدددا  لإدددا  م تاةإدددع  مام ددد  م ة ددد ث  م حتاددداام  

 دلدى م داغم مدا ، ةتيإع اد م  م م احإا  ت اإةهم  ت حدإا ةداممجهم من ا إمإدع  م مهحإدع، م علمإع
تمام م  ي ت  إدأ هد ه م م ححدا  م تاة إدع فدا م تلدع مضطداا م د طا م عاةدا  ةدامم  ادد م  ه م م ه

اامفاً  ا  أا ه ه م ةامم  جاو    ا م محدت    م طمد ح  ل يد   م دى ةاحدام  ، م م احإا تح إماً  ما
 (.33، 8003،م ةحعلا  حمإا)مت ام  إ ا ة اجا  م مجتمع  تط اه

إا م مهتمددإا ةدددد م  م م احددإا دلددى أا مددا أهددم أهدد مع  ةددا اغم مددا أا هحدداه اددةأ مت ددا  ةدد
ا  أا ، م م احدددإا م مهددداام  م ت اإحددإع م ا مدددع  مجدددا  ت ييدددهم/ةددامم  مددددد م  ا حدددا  م طلةددع

م ع إددد  مدددا م  امحدددا   م ة ددد ث م عاةإدددع م هدددا  حتا جهدددا يدددعع فعا إدددع ةدددامم  مددددد م  م تاةددد ي 
 محهددددا  امحددددع ،   أ م هددددم  مهدددداام  م تدددد اإلم م احددددإا  م تددددا تتمخدددد  فددددا مح  ددددا  محددددت  / لطلةددددع

دةد  )  امحدع ، (3993،  حاحإا  م  مإمداا)  امحع ، (3993، اةااا)  امحع ، (3998،م حى)
  امحددددع ، (8003،  امدددد     مدددد ما)   امحددددع ، (3991، م ةدددداةطإا)  امحددددع ، (3993، م حددددام

 (. 4-3، 8001،ة ا()8001،ة ا)  امحع ، (8003، م إال)
 محددت   م م لددا فتدد  أادداا  ددد   مددا م  امحددا   م ة دد ث فددا  مضددع م ححددا    دد  ه دلددى م

فدا م دا ا مددد م  م مهحدا   طلةدع  لإدع   لد   ةإدا  اد م  م م احإا فا م عام  م ى  ج   ضي ا 
( 8003، م اددةلا)    امحددع ( 3991، م اددإ )   امحددع( 3928، م م حدد ي) محهددا  امحددع ، عةإددم تا 

 (.8002، م عةا ي)محع   ا ( 8004، م م ح ي)  امحع 



م م احددددإا  ددددإل ةا محددددت   / مددددا مادددداا  حتددددا    امحددددا   مة دددداث م ددددا  م ددددى ما م مو م طلةددددع
  امحددددددع ( 3920، إحدددددا    ددددددا ا)  امحددددددع ( 3920،  دددددا    ددددددا ا)م مطلددددد    محهددددددا  امحددددددع 

 (.8009، حإا   ا  )  امحع ( 8002،م ا اةا    ا ا)  امحع ( 8000، م  ا  ي)
هحداه يدع اً ما ،  لعلد م م ححداحإع  لإدع م تاةإدعفدا  ت اإحدإاا امدة  م دمله ااض   ج  م ةا خ  

ما  ا  م اامع م م احإا /هاام  م ت اإحإع م عملإع  لطلةعفا م  مو م ت اإحا  د م ممتاه م م
   .دلإهم فا فتاا م تطةإ 

 تد اإل  مدا تا م محداه   طام د  م  امه ا  ت اإحدما  جهع م ا  فت  ا ص م ةا خااما   
مهاام  م تد اإل مدا أحأ   إ ج  أهتمام  تإتا  ة،  م تاةإع م عملإع  لما لع م امةعع ، لما لع م خا خع

 .   ا  م م ا م  م متااا  هاتإا م ما تإا
 :ة امحع محتطادإع  ض  تيمح  ما إأتا ض  ضام م ةا خاا  ت  إ  م ما لع 

ا  أ ددد  ، ةاحدددام  م تاةإدددع م عملإدددع متاةلدددع ا يدددإع مدددع مجم ددددع مدددا م مادددافإا دلدددى  .3
 ددد     دده م ددى يددعع ، م م احددإا فددا مهدداام  م تدد اإل/أغلددةهم يددعع أ مو م طلةددع

ةاحدام   لإدا  م تاةإدع فدا ادد م  هد  و م طلةدع  تد اإةهم  ما حداةهم م مهداام  م ت اإحددإع 
 .م ا مع  ممااحع مهحع م ت اإل

م ماددافإإا م  تيدداص فددا متاةلددع ا يددإع مددع مجم دددع مددا م ماددافإا م تاةدد إإا    .8
يعع مدد م  م مهحا  م احا م خاح إع   م    مغلةهم، م م إاإع م عامع  تاةإع م ةياا 

 . د م م  مام م  افا ةمهاام  م ت اإل،  ضلع   اوتهم

م ما لددع / عإحددع مددا طلةددع  لإددع م تاةإددع  لعلدد م م ححدداحإع ةعمدد  محددتةإاا  م ةا خددااضددام  .3
، ضةددد   هددداةهم  لتطةإددد  ةاحدددة    م ددد  فتدددط،  8033-8038 لعدددام م  امحدددا/ م امةعدددع

 :تيما ح م إا هما

 نعم       لا :    الجوابه  تعاع اإ اً دا مهاام  م ت اإل؟             . أ

 .فأ  ا ما تعافأ دحها( حعم)ةد  ما م  اا ج مةه 
هد  تادعا محده تملده م معل مدا  م  افإدع  م ا مدع  ممااحدع م تد اإل ة إدث تجعلده تاددعا  .  

 نعم         لا: الجواب                              ةا طم حاا؟ 

طا    طا ةع ( 300)ما دإحع م  امحع مدحتطادإع م ةا  ع % 91  اح  حتإجع م تحا   أا 
مدا م عإحددع ح حددها   إاددعا ا ةا ختددع ةدداحهم % 94 أا    إعافد ا اددإ اً دددا مهدداام  م تدد اإل،

 .إمتل  ا م معل ما  م  افإع  مم  مع  ممااحع م ت اإل ة إث تجعلهم إاعا ا ةا طم حاا
 
 



 أهمية البحث
فهدا من ما  م تا إع   دلإها    مجتمع  لاضا ةمحت   أفام ه، تع  م تاةإع م ا إ ا منحال

  حجاح م عملإع م تاة إع  ة  ما تد مفا ، حماتأ   يا يأ م تا تمإ ه دا غإاه م  ادلع م تا تةا 
اجددا  م   ددا  مغلدد   ا  إمخدد  أحددال أي ح ددام تعلإمددا،فددا متدد متها  لمت مددا  إددأتا م مدد ا   اددد 

 إت   ج ا  إ يا   ،فا م عملإع م تاة إع منحالم ا إ ا  د هم م ال    أهمإعم تاة ي إت ت ا دلى 
(  John Dueey)  "ح دإددع  ا يددإع م عدداملإا  ةديدداحم تعلإمإددع اهددا  مديددا ا  افددع  اا

م ت إإدددددا  فإ  دددد  دلددددى اا(  Fullan,1991) فدددد  اأمددددا  (312 ،8002، دةإدددد م )"ةمهحددددع م ددددتعلم
 إددا   .( p.12، Fullan.1991)م تاةدد ي معتمدد  ا ددى  دد   ةإددا دلددى مددا إعتتدد  ةددأ م معلددم  إعملددأ 

م مددددد ال مدددددا معدددددااع   أا مدددددا إتددددد فا  ددددد  (John &Sorenson)  ح اححددددد ا  ددددد  مدددددا جددددد ا
م  مددا ما )ت  دملإددع م ددتعلم حددا   مددا أهددم م ع ممدد  م تددا تدد خا فدداعدد معل مددا   مهدداام  ت اإحددإع إ  

،3999، 23). 
محمدا ةعخد  "( ص) اإم م م  ا مةلغ ما ضإ  فا    م م ال  م احتأ ه  ض   م اح   م ا    

 د ما هدا  ضا تهدا دلدى مهمإدع  م معلدم  د مدع م د  ا م د ي إتد م    ه مجمع فاح ع منمع " معلما
 ( . 23، 8008دطإع ،)  م ياد ا ةأ م م ال فا دملإع م تحا ع  م تاةإع  لأجإا 

مدددا   لأمدددم م جتمدددادا إاددد   م مددد ال م ميددد ا م     لةحددداو م  يدددااي  م ضتيدددا ي            
م دد  ا م معافددع،  ا ددىم م ها دد  م دد ي إيدداع  م  جدد ،ححدداام  تإتإددع فددا ةحدداو م  احددهاماتأ ددا  

فددا  إددا ا م محددت إا  م تعلإمإددع   ال لمددا حجدد  م مدد ةأحددأ" م مددا  م ةادداي األ" دةددا  دحددأ ح اإددع 
م تد ما  لعلدم  مدحتدا  لما مات ع  معها محت إا  م معافع،  ما خدم تات دع محدت إا   ،منمم نةحاو

غحإمددع، )تدد  م افاهإددع م جتمادإددع ت  منمددم أةحدداو م دد ي ةدد  اه إددحع ل دلددى  إددا ا محددت إا    دد  
3991 ،30) . 

ان أا  جد   ، اا حجاح دملإدع م تعلدإم إت ضدع دلدى  خإدا مدا م ع ممد  م م تل دع  م متح ددع 
 م  حدددا   ،  م متددداام  م  امحدددإع، فأفيددد  م  تددد .  دددعو إعددد   جدددا م  م إدددع  هددد م م حجددداح  معلدددم

                                                 
   مرحلة الأن الدراسة الحالية تستخدم لفظ مدرس للدلالة على الأشخاص  الذين يقومون  بالتدريس في

الأدبيات والأبحاث والدراسات للدلالة على كل من يمارس مهنة  وبما أن لفظ المعلم يستعمل في اغلب ، الثانوية
  .تعني مدرسالحالية فان كلمة معلم أينما وردت في الدراسة  ،التعليم ككل
 



مدا م ، اغدم أهمإتهدا   ت تد  م هد مع م تاة إدع م محاد  ا، إع م مةداحا م م احد،  م حاطع، م تعلإمإع
إحتطإع ةها ا حا  طلةتأ م  ةام  ،  حما  ا يإع متمإ ا، إ ا هحاه معلم      اإا  تعلإمإع

،  إحمدا أحدا إ  ت  إداهم،  ت حإع م اهإمهم  مد ما هم،  إعم  دلى ته إ  ا يإاتهم، م متح دع
م احاتهدا، م تمد  فدا  تد   متداام  م م احدع إ مد  م دحتص م ،  ض امتهم م عتلإدع ،  فدا أحادطتها  ما

اا م متداام  م  امحدإع م تدا : "  فدا ض  دأ   John) (A.Lassks إ  د  هد م م معحدى جد ا  حد ا
  دد  ه م  تدد  ، إ احددها طلةددع م مجم دددع م  م دد ا فددا مدد مال د إدد ا  م دد  ةلدد   م دد  ت دد ا  م دد ا

   دددا م حدددات  مدددا هدددد ه ،  تدددى م مةددداحا  م خددداث  م ددد ام م احدددإع  م  حدددا   م تعلإمإدددع  منحادددطع   
،  هدد م م  ددتاع إتيدد  فإمددا  يددل م دلإددأ مددا معددااع، م مدد مال متمددخاً فددا م  دداإجإا م تلددع
 هد م إاجدع م دى ،  فإمدا أيدإع م دى ا يدإاتهم مدا حدما ،  م تحة م ما مهاام   ضإم  متجاها 

 منهد مع ،  من  ما م تدا إتد م ةهدا، هد  م معلدمأ    ، م عحيا م  عا   م ممإ  فا م عملإع م تعلإمإدع
 (.  82: 8002، م  إلع)م تا إحعى م ى ت تإتها

 دلددددى م دددداغم مددددا  دددد  ، فددددا معلم هدددد  م عامدددد  م  احددددم فددددا مدددد   فادلإددددع دملإددددع م تدددد اإل 
م محدت  خا  م ج إدد ا م تدا   ددا ةهددا م   دا م تاةدد ي  مدا تت مددأ م ت ح   جإددا م معايداا مددا مةت ددام  

 حددأ ، عملإددع م تعلإمإددع ا  أا م معلددم مددا إدد م   حددإ   م عامدد  م ددا إل فددا هدد م م مجددا تحددته ع م 
  دم إعد    اه ، إت م  ةتح إم م  ةدام   م ماتهدا  مدا خدم تح إد ها ةاتجداه م هد مع م م د  ا   د  محهدا

إتتيددا دلددى ت  إدد  م مددتعلم ةم تلددع محدد م  م معافددع   ادد ها فددا  م اتددأ  حدد  ةدد  أيددة  م جهدداً 
 مإحامً د تحا  م مهاام   م  ةام   م عا م   تحمإع م مإ    م تجاها   م تإم م تا تعم    ماا مً 

 (.3، 8002، ف م )دلى ت إإا حل  أ ح   م في   تةحا ا يإتأ ةي اا مت املع
فهد  م د  ،  ةمت ما   اإع م م ال ت  ا   اإدع م تعلدإم،  إع  م م ال م ا ا م ا إل  لتعلإم

م تعلإمإددع ت طإطدداً  تح إدد مً  تت إمدداه،  دد م تهددتم / اإع م  ادلددع فددا م عملإددع م تاة إددعأهددم م عحايددا م ةادد
م م ححا  م تاة إع مهتماماً  ةإامً ةدد م ه،  ا إتم ا ما أ مو   اه ةحجاح، ا    إم دا أا إ د ث 

، 8001،يداح    إد )تط إا نإع دملإع تاة إع حاج ع ةمعد   ددا ادد م  م مد ال  تطد إا أ م دأ
18.) 

 إا  غا ةإع م تاة إإا أا اد م  م م ال اد م مً أ ا إمإاً  مهحإاً ه  حتطع م ة و  م حطا  
أا " (John Dueey  )فإاإا ج ا  إ ي ( 11، 8002،م تاحم)، فا م تط إا  مدياح م تاة ي



" م يددددددددا ا  م تاة إددددددددع  افددددددددع اهددددددددا ةديدددددددداح ح دإددددددددع  ا يددددددددإع م عدددددددداملإا ةمهحددددددددع م تعلددددددددإم
 (.39، 8008،محماا)

اا اددد م  م مدد ال   ددا إدد م   مهحددع م تدد اإل  م تعلددإم مهمددع تت  هددا  لإددا  م تاةإددع،  فتددا 
 طةإعع م ت ييا  م علمإع  مدححاحإع،  م تأهإ  م مهحا م  ي إح يا فا مدد م  م تاة ي دح ما 

دحجدا   م م ال ةمعدااع تاة إدع  ح حدإع  إحدت  م م تاةإدع م عملإدع  م تتحإدا  م ا مدع/إت    م طا  
 (.93، 8000ااإع،)دملأ
م م  م ت يص من ا إما م تا  :إا هماإتام  محاه   لإا  م تاةإع دلى جاحةإا  أحاح م       

حإت م م طا   ةت اإحها محتتةا فا م ما لع مدد م إع م  م مت حطع  م جاح  م مهحدا  هد  إت د ا 
 م مهاام  م علمإع  م عملإع م تدا ، إل معل ما  م متيلع ةمهحع م ت ا م  تا    م :ما دحياإا هما

   إم ددا ،  معا حددع م طلةددع دلددى أتمددام حمدد همتم حددأ مددا تطةإدد  م  تددا    م معل مددا   تم حددأ مددا 
م  ي  ةإا ه إا م عحياإا مدا دحايدا أدد م  م مد ال فهمدا متد م اا  إ مد   د  محهمدا ةامددع 

ما م طةإعا محأ  ا إ  ا م احا حاج ا م م ال فا طام   م ت اإل  م م م  م تاة إع م م تل ع فما 
إحددتطإع حددأ  مهمددا أتتددا مدد م  ت ييددأ فلددا أ  أ م ع ددل يدد إ   ،إددتتا مدد م  ت ييددأ   ا أا

طام دد   مهدداام      ا اتتدداا مددا   ددا إحددتطإع أا إتدد م ةدد  اه  ماةددا  طاةددأت يددإلها تمامددا ا ددى 
 (.334 ،3998اةامهإم ، ) م  م تاة إعم ت اإل  حا ا م م

ددد م هم  تدد اإةهم إ تدد  م احددع  ةإدداا فددا جمإددع     م عددا م،نا  اا م هتمددام ةا م احددإا  ما
م تعلمإع،  ما حجاح -مإعإ م م ه  إحهم ةا   فاد  فا ت تإ  أه مع م عملإع م تعل ع م م ال م م

م م ححا  م تاة إع فا ةل غ منه مع م تاة إع  م تعلإمإع ، ت تإ    اها فا تطد إا م  إداا إت ضدع 
دلددددى مت مددددا  ددددد ا  ا حإاحددددا  م تعلإمإددددع  مد ماا  م تح ددددإم  م محهددددا  م م احددددا  غإاهددددا،ا  أا 

أةد  )م م ال إع  أهم ه ه م مت ما   إا   م عام  م دا إل  م م داه  لح دام م تاةد ي فدا ادم  إتأ 
 (41، 8009اإاش    ا ا،

  ال لم م مهحا مدد م  ةامم  أهمإع دلى((Purden & William1998 ما      أ  

د م ه م معافإع، م مهاام  م تحا  فا   تى  متطلةاتأ م تإاجاتأ تلةإع أج  ما متح دع ةت ام   ما

اا ممتا أ  لت ام  م تا تم حأ ما م تعام    محتج متأ، م  محت  خاتأ ة   م ع  مع ديا إحاإا
  أحا إةها محإعا م   م ما ا  تعلم تعلإم طام   ةأ  ث ملمًا جإً م مهحإًا اد مً م ع إ  مع ه ه م مت إام 

 م  إاتإعتها  تطةإتا م علمإع م ما ا     فا  م معل ما  م مهاام  عما محت دلى م ت اا    إأ ،

 (.Purden &William,1998,p.43)م ما ا فا م متيمحع م معاياا
  م تاةإع  لإا  اد م  م معلمإا   ةامم  أا دلى((Wise & Leibbrand2000   أ  ما

 م معداإإا محدتخماا  دا  مدا  تت إمإدع حت إدع   ا دع تتعدا  حد ع  م عاداإا م  دا ي م تداا فدا



م    (NCATE,2000) م م احدإا ادد م  ةدامم    دتمدا  م د طحا لدل مجم أيد اها م تدا م ج إد ا
 م عادداإا م تدداا فددا ح إددا  ددأ إحددة   ددم ةادد   من مو ف دداادلددى  م معدداإإا تلدده ا دد  

Wise&Leibbrand,2000, p.46)). 
  أيدة   م   إخدع م تاة إدع م ت جهدا  ت  د ها، يدا اا م ت اإحدإع ةا مهداام  م هتمدام أا  

 ادد م   ا دع حدا   ،ا  م تد اإل ةمهداام  م هتمدام دلدى ضا مدع م  د إث م عيدا فدا  الم م تاةإع

     جمإددع فددا احددإا م م اددد م  ةددامم  مع ددم م ت اإحددإع م مهدداام  دلددى م تا مددع  احددإام م
 ح دد  دلددى م ت اإحددا دملهددم أ مو دلددى ضددا اإا مدداهاإا  احددإام اددد م   عةهدد،م عا م

         .(38 ،8000 مإ ا،)حلإم
ادددد م  م م احدددإا  ما حددداةهم مهددداام  م تددد اإل م  عا ،م احددداً ةددداا مً مدددا مهتمامدددا   اددد    ددد م 

فددا اتتددداا م حاحددإع إعدد  م مدد ال مددا أهدددم م عحايددا   م ةددا خإا  م م ححددا  م ة خإدددع،م  م تاةدد إإا
 إا فا م تاةإع  م تعلإم  م مجهع ت  إا     طلةتأ  لأه مع م محا  ا م تا إاحمها  إ طط  ها م مح
 م ضتيددددا إع  لمجتمعددددا    م جتمادإددددع عم تحمإدددع م ادددداملع فددددا  دددد  م ت إددددام  م علمإدددع  م ت ح   جإدددد

 ىدلددددتددددم تطدددد إا ح ددددم  أحددددا إ  ةددددامم   لإددددا  م تاةإددددع    نهمإددددع اددددد م  م م ال،فتدددد  م معايدددداا، 
 مدددا مجددد  م اتتددداو ةم اجدددا   لإدددا  م تاةإدددع  م م ةتهدددا م تطددد ام   عدددا ما م  عاةدددام محدددت إإا م 

 .(1 ،8002م  إلع،)م علمإع  م ت ح   جإع م معاياا 
ةأا ممتاه م معلم  لمهاام  (  Meijer &Foster  (1988 ,  مإجا   ف حتا إ    

 Meijer  49 ,1988 ,) تامإ ه م ت اإحإع فا م تعلإم  م  مخا ةاا  فا تي اه  ما ا  
&Foster ) .   د اش، )   م ت اإلدلى أهمإع م ت اإ  دلى مهاام(  3993د اش، )  إ     ما
3993، 12 .) 

ماد مهاادمد  مد دت اإدل  د ت تح  ددا طداإ  مد دممااحع  د د ها أدخدحاو مد د  مع،د ةد   ةد   مدا 
تع  ا،  ما دملإع م ت اإ  م ت اإ  دلإها ضة  م   مع  جع  م معلم    ومً إتمتع ةم مإا ا يإع م

دلى م تحا  م مهاام  ها دملإع فحإع تتحإع  ح حإع ت تا  ا ى   م ا ت اإةإع  م    اوا دا إع 
دةددإا  دد ددإ إع مدد ددتأخددإا  د دديا ددص مدد ددمت اد دمدد دد  ددمددعافددع أددحاحإع فددا حدد اإددا دد مدد ددتعلم  د فددا أدد ددمددودد مدد ددمهااد

 (.30-2 ،3998م حى، .)فإهم
   ه إج  دلى ةامم  ،  ا أ  مهاام  م ت اإلما ما مهم ممإ م  م معلم م  عا ، ها ممت 

فياً دا ما إمتل ها    معلم ت اإ   تاةإع م معلمإا أا ت ت ي دلى مهاام  م ت اإل م  مج  
 (.81، 8002،م  إلع) إ إع ت  إ ها فا م م مضع م ي إعت اإةهم دلى 

ا  محدتعما ها  لتتلإد   ضد  اد،  تع  م ةامم  م ت اإةإدع حتلدع ح دإدع فدا م تاةإدع  م تعلدإم م  د إث 
،  مةتعا هددددا دددددا ا ح م عيددددا، م تددددا تحيدددد   دددد   تتلإدددد إتها، مددددا م حتتددددا م  م م جهددددع  لمحدددداه 



فدا م  ضد  م د ي إدام  مدا م ةدامم  ،  مغامضها ةا ج مح  م ح اإع،  تا إ ها دلى م  م ما   ا م  إع
 (.444، 8004،م ححة )تاةإع م ضت ما  م تمإ   م تح    م ما حع

تامدددا  اجددا  ،  ةددامم  م ت اإةإددع م معدد ا دلددى ح دد  مت امدد  دلددى  فدد  أحددل ح اإددع تعدد  م 
م معلمإا م م طط  ها دلدى ح د   ضإد  مدا م  حدا   م مهمدع  افدع   داوا م معلمدإا ،  إادإا ةعد  
م تاةدد إإا م ددى محددأ م م  ددم إعدد  م ح ددا فددا ح ددام مددد م  م معلمددإا  تدد اإةهم فددا إم ددا ت دد إث م ددح م 

    ه إع   جد   م معلدم م معد     إ تدأ مدد م مً جإد مً م د  م ت د إا  م ا إحدع م تدا ، معم تعلإمإع م تا 
ت مجأ م م ححدع م تاة إدع فدا م ةلد ما م حامإدع  هد م إتطلد  تحمإدع ض امتدأ م ا يدإع  تطد إا مهاامتدأ 

 (.302، 3992،م جةاا)م علمإع  م مهحإع    ه ةت حإا اد م ه  ت اإةأ ضة  م   مع  فا مخحا ها
 :هدف البحث

) مدد ددة ث مدد دد ا ددا مدد ددى   دإددةا:  دإددل دددح   مددتتاحدد  ةددحاودد ةدداحددامدد  تدد اد دمدد دد مدد ددت اد  ددتحمإع مددهااد
 (.م م احإا فا  لإع م تاةإع/م طلةع

 :إت    م ة ث م  ا ا ةد: حدود البحث
 .جامعع م ةياا/  لعل م مدححاحإع م تاةإع عفا  لإ  طلةع م يع م امةع. 3
 .( 8034-8033) م جامعا م  امحا عامم . 8
 : مهاام  م ت اإل ملآتإع. 3
 مهااا  تاةع م  طع م إ مإع. أ
 .مهااا م تهإ ع.  
 (م عا )مهااا م ااح .  
 مهااا م ح لع م ي إع.  
 (تح إع م مخإام )مهااا م حت  م  دلى محتةاه م طا  ط م  م  ال. ح
 مهااا م تع إ . خ
 مهااا يةط م ح ام  م   م يع.  
 م  ل مهااا .  

 .تحديد المصطلحات
 .Training  (Program)التدريبي البرنامج: اولاا 

 :بأنه (5891) عرفه مجمع اللغة العربية: لغة
 .(14، 3921مجمع م ل ع م عاةإع ، ) م ماح مع  عم  ما ،  م جمع ةامم م  طع       

 : عرفه كل من: اصطلاحاا 
 



م تددد اإ  إهددد ع م دددى مدددد م  م فدددام  حددد   مدددا محددد م  : ةاحدددأ ( 3002شححححاته ووخحححرون، )   .3
 تدد اإةهم فددا مجددا  معددإا  تطدد إا معدداافهم  مهدداامتهم  متجاهدداتهم ةمددا إت دد  مددع م  ةددام  

-21، 8003،ادد اتأ    ددا ا)م تعلإمإددع  لمتدد اةإا  حمدد هم   اجدداتهم  تحمإددع مهددااا مددا 
22.) 

حددت  مم هدد  م ا  ددع  ت إإددا حددل ه م فددام   تم إددحهم مددا م: ةأحددأ( 3001المصححطفاو ، ) .8
، 8001، م ميددط ا ي)طددا   محددا إ  مفيدد  فددا م م هددم متااحددع مددع أ م هددم ضةدد  م تدد اإ  

83). 
دملإدددع مح مدددع محدددتماا إامدددا ا دددى ت  إددد  م تددد   م ةاددداإع فدددا : ةأحدددأ (3002 ،عبيحححدات) .3

إع حأ إاما ا ى ت حإا أ مو م ت   م ةادا اع  مهاام   متجاها  مإجاةإع أي أم تح إم ةمعا
 .     (311، 8002،دةإ م )مو فعاً  فا م عم   إ  ا أ 

 : لغة  Development التنميةالتنمية  : : ثانياا ثانياا 
م  م  ، إحمدددا حمإدددا  حمإدددا  حمددداو، حمدددى، م حمددداا هدددا م  إدددا ا، حمدددى: جددداو فدددا  حددداا م عدددا  

 (281، مةا مح  ا. )  خا
 :اصطلاحاا عرفها كل من

، م جدددد فا)فإددددأم ت إإددددا م ماغدددد   فإددددأ  م دددد ي إم ددددا م ددددت  م : ةاحهددددا (3003 ،الجححححوفي)  .3
8008 ،83 .) 

م تط ا  م تتد م ح د  منفيد  فدا م محدت   م تعلإمدا ،  م م ةدع : ةاحها (3003 ،مدبولي) .3
 . ( 23،  8008م ة  ا ، ) م ت إام   م تج إ م  م  ايلع فا م م مضع م تعلإمإع

                                     افدددع محدددت   م مو م طدددا  فدددا م مضدددع تعلإمإدددع م تل دددع         :ةاحهدددا (3002شححححاته ووخحححرون، ) .3
 ( . 312،  8003ا اتأ    ا ا ، )
 (Skill)المهارة: ثالثاا 

دد    فددا م ادداو، م  ددا   ة دد  دمدد  ، أ خددا مددا  م مهدداااجدداو فددا  حدداا م عددا  ما : لغححةا   هددا م  ق
إ يدددع ةدددأ م حددددةاح م مجإددد ،  م جمدددع مهدددداا، تتددد   مهدددا  ةهدددد م م مدددا أمهدددا  ةددددأ أي يدددا  ةددددأ 

 (802، 3999،مةا مح  ا) ا ضاً 
 :من عرفها كل  اصطلاحاا المهارة 
م حه  ع  م  ضع فا اجامو دم  ما مندما ، تحم  حتإجع م تعلإم :ةأحها( 3001 ،سلانر )  .3

 م تعلم،أي أحها من مو م حه  م  ضإ  م تا م دلى فهم  ما إتعلمأ مدححاا  ا إاً  دتلإاً،مع ت فإا 
 .(12 ،8001احاا،)م  ض   م جه   م ت ا إع

، دطإع) ض  إ  ا دتلإاً فتط، حااط دتلا جحما مححجم مح م: ةاحها( 3009عطية، ) .8
8002،20.) 



تتاا ت اا دلى أم:ةأحها (3008، الناشف) .3  .(32 ،8009م حااع،) مو م عم  ةحادع   ضع  ما

 :من عرفها كل   (Teaching Skills)المهارات التدريسية:سابعاا 
مجم دددع م حددل  إا   م  موم   مدجدداموم  م تددا إجدد  : ةاحهددا( 3002صححلاح ووليححد، )  .3

ةمددددا إ تدددد  م هدددد مع م محادددد  ا مددددا ، أا إجإدددد ها م معلددددم ن مو أ  امه م ت اإحددددإع  م تاة إددددع
 ( 12، 8001، ياح    إ )م تعلإمإع/ م عملإع م تاة إع

م  عددا  فددا ت تإدد  أهدد مع حمددط مددا م حددل ه م ت اإحددا  :ةأحهددا (3002، شححبر ووخححرون ) .8
م   ا تي ا ما م م ال دلى ا   محتجاةا  دتلإع أ     إع أ   ا إع أ  جحدمإع أ  
داط إدددع متماحددد ع  تت امددد  فدددا هددد ه م حدددتجاةا  دحايدددا م  ضدددع  م حدددادع  م ت إدددع مدددع 

 (8001،23اةا    ا ا،)مضع م ت اإحام  ا ع م م  

 م  ا دددا م ددد ي إتةعدددأ م معلدددم مخحددداو م  مو م ددد هحا :ةاحهدددا ( 3055الخزاعلحححة ووخحححرون ) .3
  .(313 ،8033،م   مدلع    ا ا)م ت اإل مع مامداا م  ضع  م حادع  م حتماماإع ةا  مو

 (.Teacher/Student)المدرس/الطالب:ثامناا 
ةةددامم  اددد م  أ  إلت دد  إلت دد  ة لإدع م تاةإددع،  دد  طا دد  :بأنححه (3055صححبر  والسححند ،) عرفححه 

إماال مهحع م تعلإم  إد  ي م محد   إا   م مهمدا  م مطل ةدع محدأ اً م اح م  ي حإية  م م احإا،
ا  يددددع  هددددا فددددا م  لإددددا  أ  ، ةعدددد  أا إ دددد ا ضدددد  أحجدددد  جمإددددع متطلةددددا  مدددددد م   م تأهإدددد  م تدددد

 (.31، 8033يةاي  م حح ي،)م معاه 
يددةاي ع تعاإدد  ااتدأ  دد م حددتتةحى م ةا خدع   مت تدد  دلإدأ مغلدد  من ةإددا  اً  د ا هدد م م م هد م خاةتدد  

 (8033) حا 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 الفصل الثاني 
 (مهارات التدريس)إطار نظر  

 مقدمة
  إ  ى دلى م   أا     مهحع مهاامتها م  حإع م تا تم ا يا ةها ما ممااحتها ةحجاح  

، فلمهحع م ط  م ع إ  ما م مهاام  م تا إمااحها م طةإ  محها مهااا ضإال  اجع م  اماا.  فادلإع
   م  مهحع  م  ،... تطهإا م جا ح،   ةا حمادع م  اع دا  ا ع م تل،  م حة ،  م ي ط

  يع م م ططا  م هح حإع ، دم  م تإاحا  م معمااإع: م هح حع م معمااإع مهاامتها م  حإع مخ  
   ه م  ا  حاو م ى غإا   ه ما تله م مهاام ،    تتإإم م   ج  ا م م  م ة،  تت إا م ت ل ع

م ع إ  ما م مهاام  م تا إتعإا دلى م معلم م تم ا محها  تى  فلها، م ت اإل ا ححةع  مهحعة
مما ض  ت  ا  أ د مض  ، إحتطإع ممااحع م ت اإل ةحجاح  فادلإع  ما  تعا   ل ا  فا   ه

ح اا ه ه م مهاام    ت    مع ما دلى م ا  م طا  م  إا إ احهم،   إمع  إل دلإأ    ه  ما
حما إج  دلى م معلم م تحاةها د،  ا فا م جإحا  م  امخإعفها غإا م ج  ، م معلم ا طاإ   ما

 .(3 ،8004، إت ا)م تعلإم  م ت اإ   م  ةاا 
 :تعريفات عديدة منها تعرف مهارات التدريس : مهارات التدريس

    حمط ما م حل ه م ت اإحا م  عا  فا ت تإ  أه مع م   ا إي ا ما م معلم دلى ا
 تت ام  فا ه ه ،    إع م   ا إع م  جحمإع م  داط إع متماح عمحتجاةا  دتلإع م  

اةا    ا ا، ) م ت إع مع  ا ع م م ضع م ت اإحادحايا م  ضع  م حادع  م حتجاةا 
8001، 23). 

 ع  م حادع م  مو م  هحا  م  ا ا م  ي إتةعأ م معلم مخحاو م ت اإل مع مامداا م  ض
 .(313، 8033م   مدلع، ) م حتماماإع ةان مو

 : ومن التعريفات الأكثر شمولاا 
حااط معإا  ي داضع ةت طإط م ت اإل، تح إ ه، تت إمأ،  ه م /م ت اا دلى أ مو دم  

م جتمادإع، / م  ا إع/ م معافإع( من موم )م عم  ضاة   لت لإ   مجم دع ما م حل  إا  
حادع احجا ه،  م ت اا دلى م ت إع  ما خم إم ا تتإإمأ فا ي و معاإإا م  ضع فا م تإام ةأ،   

 (8004،38 إت ا، ) م ت اإحإع م مت إاامع م م مضع 
 لمهارة التدريس قيمة امتلاك المدرس

 .تحهإ  م ممااحع  ت تإ  م ه ع .3
 .تعم  م تعلم،  ت إ  م  دا ة يا يها .8
 .م مهااا معافع   ةاا ح اإع محاحإع     معلم .3
 . متجها ت جأ جه  م معلم  محاطتأم مهااا حتا  م ما م  دا ةت ايإلها  ح .4



 لل  مة  )احع  م حجا      م معلم  م طا  م مهااا يا اا محاحإع  لتعلم،   لمما  .1
 (31 ،اتإا،   

 خصائص مهارات التدريس
 :العمومية .5

تتمإ  مهاام  م عم   م   م م ضع م تعلإما ةا عم مإع،  إاجع   ه م ى أا   ا ع 
م مام   م تعلإمإع،  فا    م م م  م  امحإع  طةإعع م ت اإل  م معلم ت ا  ت  ا  م  ا فا   

       معلم ما م معلمإا إ تلع ةا تاع (  أحل  )فإها متااةهع ا  أا حل ه م ت اإل 
ع م م ت   م تعلإما م مام   م تعلإمإع م متع  ا  م م م  م  امحإع م م تل ع، أي فا ي و م تا

 .(23 ،8001اةا    ا ا، )م  ي إ احأ
 (:التغيير)عدم الثبات  .3

ا م  اح  أه مع م محاه  م  امحإع مت إاا،  ةا تا ا فأا جمإع  ةام  م محه  م تا تع ل 
ه ه منه مع  ت تتها فا ي و  خإا ما م ميا ا م تا إتم م اج   ا إها دح  ةحاو م  تط إا 

،  م ت إام  م تا م محاه  م  امحإع،  م متمخلع فا أ يا  م مجتمع  فلح تأ  طةإعع م طا 
إم ا أا ت  ث  هم،     ه م تط ا فا ةحإع م ما ا م  امحإع، مما إجعلحا ةا تا ا حة ث دا 

 .(28 ،م مي ا م حاة )ل م تا إم ا أا ت ت  ه ه منه معم م إ  ما مهاام  م ت اإ
 :التفاعل .2

م حل ه م ت اإحا ةطةإعتأ معت   ما   ةمعحى أحأ   إم ا د   حمط م    ما محماط 
  ا غإاه،     ه إ  ا ما م يع  في  مهااا ت اإحإع معإحع دا ما م حل ه م ت اإحا 

 .(28م مي ا م حاة ، )م ت اإحإع من ا غإاها ما م مهاام  
 :الاختلاف في كيفية الاداء .4

حل  إع اا عع م حت  مم ةإا جمإع م معلمإا دح  أ م هم  مهاام  ةا اغم ما  ج   أحماط 
ت اإحإع معإحع، ا  أحأ إ ج  ح م ا م تاع ةإا معلم    ا دح  تطةإ  م مهااا،    ه نا 

 .(8001،28اةا    ا ا، )ا يا     معلمم تطةإ  إتحم ةا حل ه م 
 : القابلية للتعلم .1

ا تعلمها ما  ا  متاام  مدد م  م مهحا  ما  اح  مهاام  م ت اإل م تحةع،  إم 
م تا ت طط  ها م ححا  اد م  م م احإا  م معلمإا  ضة  م      فا م   مع ،     ه ةامم  
م ت اإ  أخحاو م   مع،  دلى فا  أا م تحا  م مهاام  م ت اإحإع ماتةط ةت مفا م حما  

، 8033م   مدلع    ا ا، )م ا مع  لحجاح فا مهحع م ت اإل م ا يإع  م ت ام  م عتلإع
318). 

 :اا م تحا  م مهاام  م ت اإحإع إتطل  ما إأتا: كيفية اكتساب المهارات التدريسية



 امحع م ج مح  م ح اإع م متعلتع ة   مهااا ما مهاام  م ت اإل فل   مهااا أحل  .3
هاام  ما مد مام ةا طا م ح اإع     مهااا ما ما  اجام إع  أ م إع فاة  ح اإع،  أ 

 .م ت اإل    ه ما  ا  ما إتيمحأ ةاحام  م د م   م تأهإ   مهحع م ت اإل
م م ال ةا  ا  م  ي تماال ما أجلأ م مهااا،  داضتها / ا اطع م مت ا  م  م طا   .8

 .ةمهحع م ت اإل،  م   م  اجع ا إها،  ما إتات  دلى م يعع فإها م  فت محها
ما  ع اجاموم  أ مو م مهااا  ها ت    مما  أ  ةاا ممإ ا فا أ مو تله م مهااا  ه م   .3

 ححا  اد م  م م احإا ما إتأحل دلإأ مة أ م مااه ا فا ةامم  مدد م  م تا تتةحاها م
  ما م دلى أا ت  ا ه ه م مااه ا ها فع  م ططاً  ها،  إعاع م مت ا  م معلمإا، 

 . إج  ما تحتها م مااه ا ةمحاضاع  تت إم متأ،إااه    إع إحج  مااه 
م ت اإ  م  علا م  م ممااحع م  علإع  لمهااا ما م مت ا ،    ه فا م مضع تعلإمإع تة أ   .4

 .فا ي اا تمخإ ، خم فا م مضع  تإتإع
 .م تت إم م محتما ن مو م مت ا   إ ي  دلى ت  إع امجعع تحهم فا تع إ  من مو  .1
 ها  إجع  أ موها   إاً ا نا ت اما ممااحتها إيتلها فا م ت اما ممااحع م مهاا  .1

  .(331-334، 8002دطإع، )تلتا إاً 
ارات التدريس، وينضو  هذا نموذجاا مبسطاا لعملية إكتساب مهإ (3004،زيتون)وقد اقترح 

 : على الخطوات التالية الإنموذج
 :فهم المهارة .5

دا م مهااا، ما  إث مهمإتها  م  اجع   تحي ي ه ه م  ط ا دلى تت إم معافع م  معل ما 
م ى  حةها ما ضة  م معلم،    م ما  إث م تعاإع ةها،  ةما إاتةط ةها ما م اهإم  أف اا ت اع 

 .دا ماهإتها   يا يها
 : اختبار مدى فهم المهارة وتوسيع الفهم  .3

م  اع دا  طةتاً  ه ه م  ط ا إج  دلى م مت ا  ممااحع د   ما م حاطع م تا تحته ع 
م   فهمأ  ه ه م مهااا م  تحته ع ت حإع فهمأ  لمهااا   إ إع ت  إ ها فا تح إ  م  ا ل  ه ه 

 .م حاطع مما تماال ةا   فا ي م  ةا   جمادا
 :التعرف على صورة لمعلم لا يجيد اداء المهارة .2

عا   فإها إتم دا   ا   ما م معلمإا م  إا   إجإ  ا م مو م مهااا  غا ةاً ما ت
حل ه ه م م معلم فا ت اإحأ فإ  ا  ةا   ه  ا،    ه ةتي  ما إح ا م مت ا  ما ما إحله

لا تكن مثل هذا : طاةأ،  دا ا ما تعا  ه ه م  ا   ت   دح مافا م ضع ح اإع ممام 
 .المعلم

 :دراسة سلوكيات انموذج مثالي يؤد  المهارة .4



 تحي ي ه ه م  ط ا دلى تةإاا  حل  إا  معلم إ  ي ه ه م مهااا ةا   حم  جا، 
 .كن هذا المعلم:  دا ا ما تعا  ه ه م حل  إا  ت   دح ما

 :التدريب على أداء المهارة بشكل اولي .1
م ى ممااحع م مهااا فعلإاً  ةا    –ما  ا  حااط م م ا  – فإها إتم ت جإأ م مت ا  

إتل  حل  إا  ه م منحم    م مخا ا ض ا  م ( معم  طا  م ت اإل)ت اإ  م  م  ا فا معم 
 .م حتطادع

 تتم م حتعاحع فا ه م م ت اإ  ةأحل   م ت اإل م مي ا  تمخإ  م   ما،  تتم ما  ع 
م مت ا  مخحاو تح إ  م مهااا  تت إم م م أ  ها ما ضة  م  ماو  ما ضة  م مااع دلى م ت اإ ، 

م م  حع ( م  موم ) مً ةةطاضع ما  ع،  تتيما م ةطاضع دلى م حل  إا     ه محتااا
 لمهااا، مي غع اجام إاً فا دةاام  ضيإاا فا  ما م مياا  م م ا ،    م حلم  تت إا من مو 

 تتاة  ه ه م تت إام  ( تم اتم ا تام، تم ا ة اجع مت حطع، د م )ااماً خاخع تت إام  
،  إتم تت إم    حل ه محها دلى   ا أخحاو ضإام (ي ا)، (3)، (8) اجا  ها  خاث

م مت ا  م مو م مهااا، خم إتم تت إم م  مو م  لا  لمهااا ة حا  مجم   م  اجا  م  لا م تا 
ما م  اجع %( 20) ي  دلإها فا جمإع م حل  إا  م م  حع  لمهااا، فد م  ي  دلى 

  ،  ما م  اا م ما  اع   ه فاحأ  م م  لإع إ  ا ض   ي  م ى محت   م تتاا م مطل
إي  م ى م محت   م مطل    ما خم إحتت  م ى م  ط ا م حا حع   تاً،  ما م م ي  ما 

 .إت م م مت ا  ةا تت إم م  متا دت  م حتهاو ما ممااحع م مهااا ةا   م  ا
 :جمع معلومات مفصلة عن اداء المتدرب للمهارة .2

مت ا  دلى معل ما  ةاأا يا إع م م أ  لمهااا ما  تتطل  ه ه م  ط ا ما إ ي  م 
 ا  ت لإ  ةطاضع م ما  ع م تا تم ما  ا ها تت إم أ م أ من  ا  ما  ا  ه م م ت لإ  

 . ح ع إتعاع دلى م حل  إا  م تا تم ا محها  م حل  إا  م تا  م إتم ا محها
 : أعادة التدريب على المهارة .2

 مو م مت ا   لمهااا  ي ً  م ى محت   م تتاا،  تتطل   تحته ع ه ه م  ط ا ت حإا م
 .حا  تا م   ا  تى إي   ه م م محت  ( 1) ( 1)ه ه م  ط ا ت اما ما ا  فا م  ط تإا 

 : تطبيق المهارة في الميدان .9
 ها  ط ا م تإااإع   ح  ما إحم  ةأ ةاحام  م ت اإ   ةمتتيى ه ه م  ط ا، إطل  
/ ما م مت ا  ممااحع ه ه م مهااا فا م  ي   م  امحإع م  علإع،   إل فا  جاا م ت اإ 

معم  طا  م ت اإل،  إتم مإياً تت إم م مو م مت ا  م مهااي ما  ا  ةطاضع م ما  ع 
ع ةا  ماو فا مجم دع م ت اإ   ةا مااع فياً دا م تت إم م  متا حا  ع م   ا،  ةا حتعاح

   م إطل  ما م مت ا  جمع معل ما  دا م موه  لمهااا فا م مإ ما،  ما خم . لمت ا 



إتعاع دلى م حل  إا  م تا تم ا محها  م تا  م إتم ا محها  محت   أ م أ م  لا  لمهااا، 
م  ما أ مو ةع  حل  إاتها إعا  م ت اإ  ماا م ا   فا  ا ع د م تم حأ ما م مهااا     

ى إي  م ى محت   مدتتاا م مطل  ،   ما مةإا فا م ا   فا م مإ ما  ت
 .(39-34 ،8004 إت ا،)(3)

 انواع مهارات التدريس
مهاام  م ت طإط،  مهاام  م تح إ ،  مهاام  : ) لت اإل خاث مهاام  محاحإع ها 

م  ادإع، ( م  موم /م حل  إا )محاحإع دلى م ع إ  ما م مهاام   ،  تاتم     مهااا(م تت إم
 :  فإما إلا ت يإ   ه ه م مهاام 

 مهارات التخطيط: اولاا 
إيم م ت طإط جمإع م جاموم   م ت مةإا م تا إت  ها م م ال  يماا ت تإ  أه مع 

طاً فاة  ما  طع  ضإتع   ما  اا م ت اإل دماً مح ماً م ط. م ت اإل،  حجاح م عملإع م تعلإمإع
ه ه م مهااا ما   إجاي م ت اإل  ت تإتها،   م تع  تيمإم مح م إيما ت تإ  م  اإا  م تا

 .  (28، 8002دطإع،)اام  منحاحإع فا م عم  م ت اإحام مه
 :خصائص التخطيط الجيد

إحتما ةها     ه م إعحا أا م م طط   إحتطع دا دملإع م ت طإط،  ة  : الدوام والاستمرارية.3
 .إحتطع دحها، ةياع م ح ا دا  جم م عم  م م طط  أ

أي أا م ت طإط إج  أا إ  ا ااماً  لعحايا  مدجاموم  م متعلتع ةا  طع، : الشمول.3
 . م ع مم  م م خاا فإها جمإعها

 تعحا أا م ت طإط إج  أا إ  ا ها فاً،  إاما  ت تإ  حتا  معإا،   أا إ  ا : الهدفية.2
 .م إاً، م  ا لإاً داياو أطامع معإحعدا  
 .أي أحها ت  ا مت مفتع مع م  مضع  ملةإع  أ، مع أم احإع ت تإتها ةحه  ع  إحا: الواقعية.4
 .أي أا ت  ا م  طع ماحع،  ضاةلع  لتع إ  ة ح  م  ا ع م متا ع: المرونة في التخطيط.1
أ   إاتها،  أه مفها،  أغاميها، أي أا ت  ا م  طع  مي ع  م   ا فا : الدقة والوضوح.2

-303، 8001اما ،) أحاطتها   ماا م تح إ   م احأ، مع  ي ح م مح   إا   م متاةعا   ها 
 (.323-328، 8002غاحم   ا  ، ()308

 :مستويات التخطيط
 :التخطيط بعيد المدى.5

ل  ه م م ت طإط ض  إ  ا  ححع  امحإع م  في   امحا،  فا ه م م ح    إت م م م ا 
 ت  إ  م ت   ةت  إ  م حادا  م حة دإع م متا ع  ت اإل م ما ا فا ج    م  ا ل م حة دا، 

م   مم م  علا ،  فا ي و   ه إ    م م  م متاا م  امحا م     متأ ةإا  م ام محه ،  ت  إ  



 د م    مً ةح ا م دتةاا د   م محاحةا   أإام م عط  م احمإع ، ماها م ححع م  م  ي  م  امحا
ت  إل م ما ا فا أاها معإحع   ا م  ا   إج  ما إيع فا  حاةأ دح   يع م  طع ت  إ  

 .(23، 8002دطإع،)ت إم م ت  إحا  م تت إم م حها ام  ما م ا م  لت
 : دا ا ما إتيما م ت طإط ةعإ  م م   د  مً ما م عحايا أهمها

 ت  إ  م ه مع م عامع  لمتاا . أ
   م متيمحع ةا متاا م تا ح ع تحهم فا ت تإ  منه معت  إ  م    م   م م ي دا .  
  يع ج     محا  ت اإل    م  م متاا  م ي داتأ .  
 ت  إ  أحا إ  م ت اإل م تا إم ا م حتعاحع ةها فا ت اإل م ي دا  م متاا . ث
 ت  إ  م  حا    م حاطع م تعلإمإع م تا إم ا أا تحاد  فا ت اإل م ي دا  م متاا .  
 إم م تا إم ا أا تحتعم  فا تت إم م   ت تإ  منه مع ت  إ  أحا إ  م تت . ح

                    .(322، 8002غاحم   ا  ،()24-23، 8002دطإع،)م تعلإمإع
 :التخطيط قصير المدى .3 

مجم   م  ط م   مدجاموم  : "،  م تا ها (م  طع م إ مإع) إتي  ةأ م ت طإط م إ ما  
محةتاً ضة  تح إ  م  ال،  إت ا  دلإها ما مج  يماا ت تإ   م ت مةإا م تا إت  ها م م ال 

 (.9، 8002دةإ م   حهإلع، " )ت اإل حاج ،  تعلم جإ 
 :  إ تح  ه م م ح   ما م ت طإط أهمإع  ةإاا ةا ححةع  لم ال فه 

 إحاد ه دلى تح إم م ف اا  تاتإةها  ت تإ  منه مع م ماج ا ةأحا   ض   ةأض  جه  . أ
  إأ دح  م  اجع  متاةعع ما تم ت اإحأ فا م ي   معإاإم حأ م اج   ا .  
 إ ت  م هتمام م مت م ا ةعحايا م  ال .  
 إجعلأ خاةتاً   مختاً ما ح حأ فا أخحاو دملإع م ت اإل . ث
م حج ي )إ حةأ ت  إع امجعع ت إ ه فا ت حإا م  مو .  

 .(8001،19اما ،()8003،392   ا ا،
 : عناصر الخطة اليومية
ما د   ما م عحايا م  م م  حا  م تا ض  ت تلع ما  إث د  ها  تاتإةها تت  ا  طع م  ال 

ما  طع م ى أ ا  دلى  ف  طةإعع م ما ا م  امحإع م  م ما لع م تعلإمإع م  م    ةاا م م ال 
 دلى م اغم ما ه م فدا خمع دحايا أحاحإع مت   م تاة إإا (. 43، 3991م  لإ ع،)م  ي إع ها

 :م  طع م إ مإع  ها  ما إلا دلى يا اا ت مفاها فا
 :الإطار العام للدرس .5



ما م تاة إإا ما إطل  دلى ه م م عحيا ةا معل ما  م   إع م عامع م  دح ما م  ال م  
ه إع م  طع  مهما  اح  م تحمإع فدا ه م م عحيا إعةا دا منةعا  م  ماحإع  م م احإع 

 . محت   م يع  م ما ا  م ي   م  ال
 : الأهداف .3
م  تحمى أ إاحاً ةانه مع م  ايع،  وأهداف سلوكية، أهداف عامةدلى ح دإا ها   

ا  م ت ا   منه مع م عامع  ت اإل م ما ا م تا غا ةاً ما ت    ما جها  م  هإ ا  ما  إع،  ما
   ه فعلى م م ال محتتيا ها فا ي و مه مع م ما ا  محت   م متعلمإا   اجاتهم  ها دا ا 

م عم مإع    إم ا ت تإتها فا  يع  م  ا م   يتإا ة  تتطل  م خا  ةإاا  فإها ااو ما 
 .ما   ه
م ه مع م تا إم ا ت تإتها فا  يع  م  ا،   ها اا ط معإحع فها  الاهداف السلوكيةمما 

ما منه مع م ما لإع  ت  ا أ خا  تات    ه ه م ه مع إت ج    اها فا م  طع م إ مإع،
 ما ي اتها أحها ضيإاا م م    تمخ  م حااطا  م تعلإمإع  لطلةع  م مام  ت تإتها  ،محها" ت  إ م

فإهم،  أحها إحه  ما  تها  ضإاحها،  ت  ا  ايع ة   م ي        ال     يحع ما 
 .م عل م

ت  ا م  حا   م تعلإمإع م محتعملع فا تح إ  م  ال، ح مو أ اح  أ  م  مم : الوسائل التعليمية.2
 .م  ...مم دإحا ، مم حما  ، أم ي امً مم ا افإا  مم مفاماً تعلإمإع مجه ا،

 .ت  ا طام    محا إ  م ت اإل م محتعملع فا تح إ  م  ال: طرائق واساليب التدريس. 4
 :وتتضمن ما يلي: خطوات سير الدرس. 1
 ل ال   إا ا  م تا تعم  دلى اخااا مهتمام م طلةع  ج   محتةاههم : المقدمة او التمهيد.أ

 . مفعإتهم   امحتأ
 إعحا تت إم ما ا م  ال  لطلةع،  إت ضع ه م م عا  دلى طاإتع م ت اإل : عرض الدرس. ب

 .م تا ح ع إحتعملها م م ال فا    ج و ما أج مو م  ال
 إعحا تل إص ما ا م  ال ، ة إث إتيما م مل ص م ف اا (: الملخص)خاتمة الدرس . ج

م م ال م حاج  ه  م  ي إ تم  احأ ةح   ما م تل إص ا هإاً إها م  ال ،   م حاحإع م تا إ ت  
 اا م  م ت ةاً م   لإهما  ه م م مل ص إحاد  م طا   دلى تتةع م  ال  فهمأ ما  ا  م حتاط 

 .م ا إحع
 إيع فإأ م م ال م حاطع م متةعع ما أج  ضإال م   ت ت  م ه مع مدجام إع  :التقويم. 2

ل ال،    إه ع م تت إم ا ى اي ما   م دلى م متعلمإا،    حأ إه ع م ى تعاع م م ي دع  
 .م مطا م تي ا م  م يعع  تى إم ا تافإها،     ه تعاع م مطا م ت ا  تى إم ا تأ إ ها



 ما حعلم أا دملإع م تعلم دملإع محتماا   إح  ضاياا دلى ما : تحديد الواجب البيتي . 2 
أا م  ض  م م يص  ل ال دا ا   إ  ا  يماا مااا ع جمإع إ  ث  م   م يع،  ما 

م متعلمإا،   م  اا ما م يا اي أا تام   طع م  ال دلى  مجةا  إ لع م متعلمإا ةأ م ها 
 اا  م يع، ه ه م  مجةا  ض  ت  ا فا ي اا تمااإا م  ماا دا  م  اد م  م تتااإا م  ت  إ  

 .م ت يإا م  ال م تا م
  :در والمراجع تحديد المصا. 9

ما   إعتم  دلى م  تا  م م احا فتط  حأ غإا  اع دخامو ما ا م  ال إج  دلى م م ال 
مجع م تا إاجع ا إها فا    أا إ  ا فا  فتا م  طع م ميا ا  م ما  إأ    ه إحة ا دل، علمإعم 

م م ه ةا م إ  ما م معل ما  دا م ي   م  ال مما ال إم حأ ما  ، دخامو ما تأ م علمإع  ما
اةا )(10-43، 8009م طحا ي،)مدجاةع دا أح لع م طلةع  محت حاامتهم ةختع  تم ا

 (.93-22، 8001   ا ا،
 مهارات التنفيذ : ثانياا 

 تتيما ه ه م مهااا جمإع م جاموم  . يع م  طع م يع م تح إ إتي  ةها   
 تاتم  دلى مهاام  فادإع  م ت ا ا   م  عا إا  م تا إت م ةها م م ال دح  تح إ  م ت اإل ،

 :د إ ا  ها
ثارة الدافعية.5  :مهارة التهيئة للدرس وا 

ما م معا ع أا ما ةإا م ع مم  م ا إحع فا دملإع م تعلم ه  تح إم ةإ ع م تعلم، 
 محت    مفعإع م متعلم ح   م تعلم،  م تهإ ع م جإ ا تيما  يع م طلةع م يع م محتع   لت اد  

ي ا هم،  تحهم فا مع ما ا م تعلم،  تخإ ا  مفعإتهم ح   م تعلم،  تحاد هم فا تا إ  محتةاههم،  ما
محت ياا مدطاا م ماجعا  لمعل ما   تحاد  م طلةع دلى تع إ  ةع  م م اهإم،    ه دح ما 

   ه تع  مهااا م تهإ ع  ل ال م ا إ ا م   ى م تا مت مع م  ال دةااا دا مح م متت م، ت  ا 
،  فادلإع م طلةع،   م إج  دلى م م ال اإا ها مهتماماً  ةإامً،  م تإاا إات   دلإها م  ال

م حل   م ما م م  عا   تت إم م  ال    مً فا م دتةاا طةإعع م م ي  ،  ما إعا جأ،  يلتأ 
 .(99 ،8002دطإع،)مضع  داضتأ ةما حةتأ ما م ي دا ةا   
 ا إع  م طلةع اد م مً  هحإاً  مح عا إاً   تهإ ع م  ال تعحا    ما إت  أ م م ال  ما إ علأ 

 .(20 ،8002احاا،)  ال م ج إ   م ت اد  مع  ةامتأ جحمإاً  تتة  م
 (:العرض)مهارة الشرح .3

 ا ما إة أ فا  ا ما إحتها م م ال ما تهإ ع م طا   م ي   م  ال م ج إ  فاحأ دا
م    غا ةاً ما إتم ه م ...اام دحايا ه م م  ال ةما تاملأ ما معل ما   مهتعلإم م طا  

م تعلإم ةا حتعاحع ةطام   م ت اإل ح مو محها م تا تعتم  دلى م ح لع  م ج ةع، م  م تا تعتم  



لى ت  إ ع دلى م عا   م عملإع، م  م تا تعتم  دلى م حتتياو م  م  تااع، م  م تا تعتم  د
ت م ةأ م م ال ة إع اإياح م ت    إتي  ةمهااا م ااح    ما إما تله م طام    غإاها، 

 لطا  ةتي  افهامهم ( م  ... تإتع،م ه م، مة أ، ضاد ا، ضاح ا، ح اإع، مهااا)تعلإما معإا 
 .(90 ، 8004 إت ا، )م حتعاحع ةا  م  م ااح م حاح اه م م م ت   مع 

  :مهارة الاسئلة الصفية. 2
أا أحل   ا تاو منح لع ما جاح  اا م  إا  اح  تااإ  م تاةإع  امحع دلمإع إعلم ا  

م م ال دلى م طلةع ه  أحل   ض إم ض م م تاةإع  متها    إ م  ه م م حل   أ خا منحا إ  
اإ داً م ى إ محا ه م،  دلى م اغم ما م ت إام   م تط ام  م تا  ج   طاإتها م ى مجا  م تاةإع 

 م اا م طلةع   جعلهم م خا فهماً، ة   ح اإاتها، ا  أا ه م م حل   إع  م ما طإعع دحعاش 
  .(384، 8003دةإ م   م م ، )م م ى محت إا  دا إع ما م ت  إا ت يله

ع ها دما  م م ال فا تعلإم طلةتأ،    غحى ني م ال أإاً  اح  اا م ح لع م ي إ 
عا  م ما ا م تا إ احها دا م تم ا ما مهااا م ح لع م ي إع،  م م ال م متت ا ه  م  ي إ

ما تأ دا طاإ  م ح لع  ا إحتخإا طلةتأ م ى م ت  إا  إ خهم دلى م مااا ع،  إجعلهم اإجاةإإا 
 .(23 ،8002احاا،)تعلإم،   إح م مجا     ع  حتلعفا م 

م ت اإحإع م تا إت م ةها م م ال ة ضع  حادع ( مد موم )ها مجم دع ما م حل  إا     
اد م  م ح م ،  ت جإأ :)م ت اإحا،  تتعل  ة   ما   ةت اا دلى م ت إع مع معطإا  م م ضع

م ح م ،  م حت اا دت  ت جإأ م ح م ،  م تإاا م طا   م مجإ ،  م حتما  م ى م جاةع،  
 .(383 ،8004 إت ا،)(  معا جع اجاةا  م طا ،   م تعام  مع مح لع م طا

 :مهارة تنويع المثيرات.4
ما م طةإعا أا إاعا م متعلم ا ةا مل  حتإجع م ممااحا  م إ مإع م تا ت  ث  م    

ما فادلإع دملإع  جاا م  امحع  ت  ي م ى تات  محتةاه م متعلمإا  اع اهم ةا اتاةع، مما إتل  
 م م ال م حاج  إ اه   ه  إحت  م أحا إ  م تل ع ةه ع ج   مهتمام م تعلإم  م تعلم، 
تح إع م  ا ع  م   م يع   محت  مم )إ  محتةاههم فا م م ضع م تعلإما،  محها م متعلمإا  تا 

، (م تعةإام  م ل  إع  غإا م ل  إع  ت إإا حمط م ت اد   م    جاا م  امحع  م يم  م   إ ا
تح إع م مخإام  د م خةا  م م ال دلى محل    م    ه  ما إطل  دلإأ تح إع م مخإام ،  إتي  ة

م  ال  محت  ممأ  حا إ  متح دع مما إحهم فا اخااا  مال م متعلمإا فا أخحاو دا  
 م حت  م  دلى محتةاههم   إا ا  مفعإتهم  لتعلم، ف لما تح د  م مخإام   م    جاا م  امحع  لما 

 ،8009م طحا ي، )تةاههم ح   م ي   م  ال اح  م خا اخااا   مفعإع م متعلمإا  م خا تا إ مً  ح
20).      
 :مهارة التعزيز.1



لى م م ال تعلمها تع  مهااا م تع إ   م  ا ما أهم مهاام  ا ماا م يع م تا إج  د
فعا طاإ  م تع إ  إتم ا م م ال ما محتخااا  مفعإع م طا   لتعلم  ما  إا ا   م ت اإ  دلإها،

ال ما  دا طاإتها إتم ا م م (  محها مدجاةع دا منح لع م ي إع) مااا تهم فا م حاطع 
   م  حجا أ  إ إ  م م ه م م  متا   إأ،يةط م ح ام م ي ا،  إحاد  م تع إ  م متعلم دلى تت إا 

 محها طاح م ح لع م ي إع  ط ةع   ما مهاام  م ت اإل م  ا ،حج  أا مهااا م تع إ  تاتة
 .(393، 8004 إت ا،)مهااا يةط م ح ام م ي ا مهااا محتخااا  مفعإع م طا   لتعلم،   

م مع  م  م ل  إع،  م مع  م  : ) م مع  م  م محت  مع فا م ت اإل محماط فمحها 
م   مدلع    ا ا، )(طع م م ةةع  م متإا م  م  ايعمداااإع،  م م افأ  م ما إع،  م تت إا،  م حا

8033، 319). 
 :مهارة استخدام الوسائل التعليمية.2
 احع فا دملإع م تعلم  م تعلإم،   م ا ما حما  م ت اإل م  عا  ااامه م خا ما ا 

 دلإأ أا . إت ج  دلى م م ال م ة ث دا م  حإلع م تا تع  أ خا تأخإامً فا ت تإ  تعلم أفي 
إ  ا ضا امً دلى محت  ممها  ه م م  ا  ةطاإتع تتحم ةا حه  ع  منماا    ه إتتيا ما 

 :م م ال
  ممهاإمإع،  يا يها،  م ميع محت مد مام ةا  حا   م تعل . أ
  اا ط   تإاا م  حإلع م تعلإمإعمد مام ةا .  
 .(302 ،8002دطإع،) ةاا ط محتعما  م  حإلع م تعلإمإعم  مام  .  

 :مهارة الادارة الصفية.2
ى م  ماا م ي إع ها مجم دع ما م حاطع  م عاضا  م ححاحإع م جإ ا م تا تحاد  دل 

م محاخ م عاط ا  م جتمادا، تح إم ةإ ع  تام  دلى ت فإا  اإجا  ج  تعلإما  مجتمادا فعا ،
ا  ع م طا   متاةعتهم م تعلم  م تعلإم م  عا ع،  ت فإا م  ةام  م تعلإمإع،      م ح ام،  م

تع  ا ماا م يع ما أ خا م ت  إا  م تا ت مجأ م ع إ  ما م م احإا ةي ع دامع،  تت إمهم،   
ا ماا م يع ة  اوا، إ  ي م ى حتا   حلةإع  م مةت  إا ةي ع  ايع،  إث اا د م مت اتهم دلى 

إمت  مخاها م ى م طا ،   ما هم،  ما ماا م م احع،  إث احأ ة  ا ا ماا ي إع حلإمع   إم ا أا 
هما ها  إت ت  تعلإم  تعلم ي ا فعا ، فد ماا م يع ااط يا اي دحجاح م عملإع م تعلإمإع،  ما

فد ماا م يع ا ا ها  دلى م م اجا  م تعلإمإع،  ل حلةاً م  م تتلإ  ما أهمإتها  ة   أا إحع
 في  ه م م   ا دا م   ما م  ا ،ج و ما م   ما م تا تحاط ةعم  م م ال،  إث   إم ححا 

فا م ال م  ي إ طط  احأ ةعحاإع  إ    م  ض  دلى منحاطع م تعلإمإع م متح دع،  إ    م يع 
 ة   أا إحع ل   ه اإجاةإاً دلى ممااحا   م ى ةإ ع تعلم جإ ا،  إهتم ة مفعإع م طا ،



 ،8001اةا    ا ا، )    ا    ث د م يةط م يع  ما ماتأ حل  إا  م طا ،  ت   
340-343). 

 :مهارة الغلق.9
ا    م مهاام  م حاحإع م تا إتطلةها تح إ  م  ال،  ه   -م  احهاو م  ال –إع  م  ل   

م  اا م م ال إة أ  احأ ةا تهإ ع  أ، فدحأ إ تم م  ال مهااا م ملع  مهااا م تهإ ع  ل ال، فد 
 إحهإأ ةاحت  مم م  ل  ةه ع محاد ا م متعلمإا دلى محتإعا  ما دا  دلإهم  ا  م  ال، 

   إتتيا محت  مم م م ال  ل ل  دلى احهاو م معل ما  م تا  اح ها فا دت  هم،  تح إم 
حااط ما م  ال فتط،    حأ إحت  مأ دحهاو    ما لع ما مام   م  ال، م  أحهاو    

 .م حاطع م متيمحع ةا  ال
 إم ا تعاإع م  ل  دلى محأ    ما إي ا ما م م ال ما مض م  م  مفعا  إتي  ةها  

ةع ما  ا  اةام  مهم م عحايا م متيمحع فا ما إحها دا  م  ال م  م حااط حهاإع محاح
لها فا م  اإطع م معافإع م  ال م  م حااط  اةطها فا ا   متماحه يماحا  ت ام

      .(24 ،8009م طحا ي، ) لمتعلم
 مهارات التقويم: ثالثاا 

نا م ت اإل إت م دلى م تت إم  إحتما ،إع  م تت إم ما م مهاام  م ا إحع فا م ت اإل
ةا تت إم  إت حا  إتط ا ةا تت إم فعملإع م تت إم تة أ ضة  م ت اإل  إعاع م م ال ما أإا إة أ 
 ما ها م  ل إا  م معافإع     م متعلم  ما ها محتع م م  م متعلم  إتم   ه ةما إطل  دلإأ 

م ت اإل  إعاع محت   تت م م طلةع،  م     إماال م م ال م تت إم فا أخحاو ،التقويم القبلي
محتجاةتهم  م ت   م تعلم،  م   تت مهم ح   أه مع م ت اإل،  إت م  هم ت  إع امجعع  إتم   ه 

 إحت  م م تت إم فا حهاإع ت اإل م    ا م  م متاا م  امحا  تإال  بالتقويم البنائي او التكويني،
بالتقويم ا  إطل  دلى مخ  ه م م ح   ما م تت إم ما ت ت  ما مه مع ت اإل م    ا م  م متا 

 م تت إم م حها ا ه م   إعحا حهاإع م مطاع ة  تة أ محأ دملإع م ت حإا  م تط إا  النهائي،
 تأحإحاً دلى   ه فدا م تت إم إع  م ا ا م خا ث م  ي حتاط م  ل  م تا م هاها م تت إم،   معا جع

  .(333-330 ،8002دطإع،)إط  م تح إ  ت اإل ةع  م ت طتت م دلإأ دملإع م
 :وظائف التقويم

 .تت إا م ت يإ  م  امحا     متعلم . أ
 .تا إص يع ةا  م تعلم ةا ححةع  لمتعلم .  
اةا )تط إا م حإاحا  م تعلإمإع- ت اإلتت إا م  عا إع     ما م محه   م  م   أحا إ  م .  

 .(812 ،8001   ا ا،
 



 الفصل الثالث
جراءاتهمنهجية البحث منهجية البحث                جراءاتهوا   وا 

  : دراسةمنهجية ال: أولاا   
 : م ة ث م  ي ا دلى محه  ااتإ  ه ع م  امحع م  ا إع ، مدتم  م ةا خ ل ي   ا ى ت 

    :المنهج الوصفي .5
أ  أاإاو معإحع ،  جمع اا  م ة  ث م  ي إع ته ع ا ى  يع   مها ، أ  أ  مث ،       

 اهاا م تا ها    إت    م محه  م  ي ا ة يع م ، م معل ما ،  م  تا  ،  م ما  ا  دحها
ح ما إتع     ه ا ى م ت لإ  ،  م ت حإا ،  م متااحع ،   م ي    امحتأ ف ح  م تت إم ، ،  ما
، فيا دا تتاإا ما إحة ا أاْ ت  اه دلإأ مناإاو ،  م   مها فا  م  ي   ا ى م تعمإما 

حا إ  م تا إم ا أاْ تتةعه  ل ي   ا ى م ي اا، ي و ضإم  معاإإا معإحع ،  مضتامح م  ط م   من
  .( 32،  8002، دة  م ا ما   ح حع) إها م  اهاا م تا إحة ا أاْ ت  اه دل

 مجتمع البحث وعينته :ثانياا 
   ::مجتمع البحث مجتمع البحث . . 55  

 م م ده ،  إتي  ةأ منفام  أ  مناإاو  افع م  إا  هم  يا ص معإحع إم دا ما  تهدا         
 إطل  دلى  يا ص م مجتمع م تا إم ا ، م   إ   لمجتمع ه   ج    ايإع ماتا ع ةإا أفام ه

مجتمدددددددع م ة دددددددث م  دددددددا ا مجتمدددددددع م ة دددددددث م  دددددددا ا   تدددددددأ ع  ( .44، 8008أةددددددد   ددددددد إ ،" )معدددددددا م م مجتمدددددددع"ما  تهدددددددا 
 . فا  لإا  م تاةإع فا م عام  جمإعها( طلةع م يع م امةع)م م احإا /ا طلةعة
  ::عينة البحث عينة البحث . . 33

  دده أاّ م ةا ددث دحدد ما إاإدد  أا إجمددع ، ااّ م تإدداا دإّحددع م  امحددع مددا أةددا   طدد م  م ة ددث      
م ةإاحا  ددا مجتمدع  امد  فدحّدأ   إحدتطإع أا إادم  أفدام  م مجتمدع  افدع ةد  إلجدأ ا دى دإّحدع مدا 

تمدع  دأ ةأحّهدا مجم ددع ج  إدع مدا مج:  ت عاّع م عإّحع ، ه م م مجتمع إحتعإا ةها فا جمع ةإاحاتأ 
أة    إ  ) تا ت حت لص محها دلى مجتمع أ ةا م ه ع محها تعمإم م حتا   م،  يا ص ماتا ع 

فدا  لإدع ( طلةدع م يدع م امةدع)م م احإا / ةا طلةعم  ا ا  تمخل  دإحع م ة ث  ( .41: 8008، 
 .جامعع م ةياا/ م تاةإع  لعل م مدححاحإع

 بناء البرنامج التدريبي  
 :البرنامج التدريبيأسس ومبادئ 

مكونات  ة، ويتكون من اربععلى وفق منحى النظمالبرنامج التدريبي  صمم الباحثان
 :رئيسة وهي كالآتي

مهدد مع م ةاحددام  م عامددع  م  ايددع، م مهدداام  م ت اإحددإع، ) : وتتكححون مححن(:Input)المححدخلات.5
 (احام ، م د  م ةاحام م م ت  ، م  حا ط م متع  ا، م م م  م ت اإةإع  لةاحام ، ا ماا م ة



م تةاا ضةلا ،طام    أحا إ  م ت اإل  م ت اإ ، ) : وتتكون من(: processes )العمليات. 2
 (، م ت  إع م امجعع(م ةحا ا)م تعلمإع، م ت اإل م مي ا، م تت إم م ت  إحا  –م حاطع م تعلإمإع 

 :وتتكون من(:out put)المخرجات. 3
 .م ال إمتله معل ما   مفإع دا مهاام  م ت اإل/ طا  : الجانب المعرفي. أ
 .م ال إتتا م مو مهاام  م ت اإل/ طا  (: الأدائي)الجانب المهار . ب
 : التقويم النهائي. 4
 .ةطاضع ما  ع  مهاام  م ت اإل. أ
 .محتمااا تت إم م مو م طلةع م مطةتإا  لمااع م تاة ي  م مااع م علما.  
 .م  تةاا م ةع ي.  

 :ت بناء البرنامج التدريبيخطوا
 (:المهارات التدريسية)تحديد الحاجات  

 :ما  ا ( م مهاام  م ت اإحإع)ةت  إ  م  اجا  م ت اإةإع  ضام م ةا خاا
 .م طا  دلى م  ةإا   م  امحا  م حاةتع فا مجا  مهاام  م ت اإل .3
طا ددد  ( 300)م م احددإا ةلددغ ددد  هم /ت جإددأ محددتةإاا م ددى دإحددع محددتطادإع مددا م طلةددع .8

. (3)مل د    8033-8038ةااداا فدا م عدام م  امحدا  طا ةع ةع  د  تهم ما م تطةإ  م
 ت  إ  م مهاام  م ت اإحدإع م تدا تمخد   اجدا  محاحدإع ةا ححدةع م دإهم ةعد    يدهم تجاةدع 

 .م ت اإل م  علا ةا م مال

( 8)مل د   مً  ةإدا ( 88)ا م  ةدامو  م م  مدإا ةلدغ دد  هم ت جإأ محتةإاا م دى مجم ددع مد .3
 (. 3)مل      ت اإ  طلةع  لإع م تاةإع دلإها ت  إ  م مهاام  م ت اإحإع م  مج

فدددأ خا معإددداامً  تةددد   م مهدددااا مدددا دددد مها  ضددد   يدددل  جمإدددع %( 20)ححدددةع  م ةا خددداا  ضددد  مدتمددد 
 ددددم ت تدددد  م ححددددةع ( مهددددااا  تاةددددع م  طددددع م حددددح إع)ماددددد م  م خددددا %( 20)ححددددةع  م مهدددداام  دلددددى

 .م مطل ةع
مهدااا  تاةدع )): ملآتإدع(م مهداام  م ت اإحدإع ) محتحا مً  ل ط م  م حاةتع تدم ت  إد   م  اجدا   

م حدددد لع م يدددد إع،  مهددددااا  ،  مهددددااا(م عددددا ) ،  مهددددااا م تهإ ددددع،  مهددددااا م ادددداحم  طددددع م إ مإددددع 
 مهددااا م تع إدد ،  مهددااا يددةط  ، (تح إددع م مخإددام ) منحددت  م  دلددى محتةدداه م طددا  طدد م  م دد ال

  ((.م ح ام  م   م يع ،  مهااا م  ل 
 : تحديد الاهداف وصياغتها

 :الهدف العام  .5

 . م م احإا فا  لإع م تاةإع/ تحمإع ةع  مهاام  م ت اإل دح  م طلةع 



 : الاهداف السلوكية .3
م م احدإا  تدم / أه مفاً حل  إع     مهدااما مدا مهداام  م تد اإل م ا مدع  لطلةدع مات  م ةا خاا

 . م م احإا/ ت  إع ه ه م ه مع دلى    م  م ةاحام   ت تإتها دح  م طلةع
 :تحديد محتوى البرنامج

تددم مددد م  م تدد   م ةاحددام  فددا يدد اا   دد م  تعلإمإددع ميدد اا، ةل دد  خمدداا   دد م  تعلإمإددع، 
 :ا تعلإمإع دلى م ي   ما م م ي دا  ملآتإعماتمل        

 .مهااا  تاةع م  طع م إ مإع: م    ا م تعلإمإع م   ى -
 .مهااا م تهإ ع: م    ا م تعلمإع م خاحإع -
 (.م عا )مهااا م ااح : م    ا م تعلإمإع م خا خع -
  .مهااا م ح لع م ي إع: م    ا م تعلإمإع م امةعع -
تح إدددع )مهدددااا م حدددت  م  دلدددى محتةددداه م طدددا  طددد م  م ددد ال : م   ددد ا م تعلإمإدددع م  امحدددع -

 (.م مخإام 
 .مهااا م تع إ : م    ا م تعلإمإع م حا حع -
 .مهااا يةط م ح ام  م   م يع: م    ا م تعلإمإع م حاةعع -
 .مهااا م  ل : م    ا م تعلإمإع م خامحع -

 :دح  م تإاا م ت   م ةاحام  م مةا ئ ملآتإع  ض  ام  م ةا خاا
 . مه مع م ةاحام ( م مهاام  م ت اإحإع)ماتةاط م م ت   ةا  اجا  م ت اإةإع  -
ة إدث إ د ا طداةع م م تد   ( م مهدااي) م عملدا ( م معافدا)م ت ام  ةإا م جاحةإا م ح اي  -

  .ح اإاً  دملإاً فا  ا  م  
، Laptop hp اح   م م   ):الوسائط التاليةيقترح الباحثان استخدام :الوسائط المتعددة  

، Clip  Videoم  إ إ   ، Power Pointةاحام  م ة اة إح  ، Data Show جها  م عا 
  (اااع دا ، Speakersم ةام  م ي   ،  امإاا تي إا  جإتا 

  :الوسائل التدريبية المساندة
 .م حة اا م  إتإع  منضام م  ايع ةها .3
 . م ام   أضام .8

 .تحديد طرائق واساليب التدريس والتدريب
م ت اإحإع  م ت اإةإع م ا مع  م حا إ  ما مج  تح إ  م ةاحام  م ت اإةا تطل    ه مدتما  م طام   

 : ها
 .طاإتع م م اياا م مط اا  طاإتع م محاضاع  م   ما    ه دح  تت إم م م ي دا  م ح اإع -



  .م م احإا دلى مهاام  م ت اإل/ محل   م ت اإل م مي ا دح  ت اإ  م طلةع  -
 التعلمية –تحديد الانشطة التعليمية 

  اه أا م حاطع تتةد أ م احدع مهمدع  فادلدع فدا أي ةاحدام  تد اإةا  مدا  هدا مدا تدأخإا  ةإدا  
 (.29، 8038م م اجا، )فا تا إ   ةام  م طلةع  فا ت إإا حل  هم م  م ا

حدددام  ة حددد  دددد  مً مدددا م حادددطع م تعلإمإددع   ددد    ددد ا مدددا   ددد م  م ةا إتتددداح م ةا خددداا  دد  ه  
 :م م ضع م تعلإما دلى م ح   ملآتا

م حاددطع م حددتها إع م تددا إ لددع ةهددا م متدد اة ا ضةدد  م ةدد و ةا دد ال،  هددا محاددطع تعلددم -
 .فا إع إ  إها م طلةع فا مخحاو  امحتهم  لم ت   م ح اي  لةاحام 

تح إددد  م حادددطع م ةحا إدددع  تادددم  م عدددا   م عملإدددع م تدددا إتددد م ةهدددا م متددد اة ا فدددا مخحددداو -
 .م  ا ل م مي اا

م حاددطع م  تامإددع م تددا إ لددع ةهددا م متدد اة ا ةعدد  م حتهدداو مددا تدد اإل  دد  مهددااا مددا  -
مهددددداام  م تددددد اإل  تل دددددإص م  ةدددددام  م متعلتدددددع ةا مهدددددااا م حاحدددددإع  م  ادإدددددع  م  موم  

 (323: 8030دلا، . )م ت اإحإع 
 : استراتيجيات تنفيذ البرنامج

م  ايع ةا مهااا م معحإع دلى م مت اةإا ةاحت  مم (  اإعم ما ا م ح)دا  م م ت    .3
 إت ل  م عا  م ااح م م ي      ما  ا  دا ( Power Point)ةاحام  م ة اة إح  
 .طاإتع م م اياا م مط اا  طاإتع م محاضاع  م   مام مهااا ةاحتعما  

  Clip)دا  متطع ما  ال حم  جا  م ال إح   ه ه م مهااا، ةاحتعما  م  إ إ  .8
Video)   جها  م عا (Data Show ) مع م ااح م م ي      ما  ا. 

م مهااا، ( ممااحع) إث إت م    مت ا  ةتح إ  ( م ت اإل م مي ا)ةع    ه تأتا ما لع  .3
 حطل  ما  ،*  مخحاو   ه حت م ةتي إا م مت ا  ةاحتعما   امإاا تي إا  جإتا 

 .م مت اةإا ملآ اإا تت إم   مو  مإلهم
ةع  محتهاو م مت ا  ما تح إ  م مهااا تأتا ما لع م ت  إع م امجعع ما  ا  دا  ما تم  .4

تي إاه  لمت ا   ه  إح   م مهااا،  محاضاع حتاط م يعع ما مج  معا جتها،  حتاط 
 . م ت ا ما مج  تع إ ها

 .ماا   ا م م  م إي  م مت ا  م ى محت   اتتاا م مهااا حطل  محأ م تهإ   تح إ  م مهااا . 1

 : أساليب التقويم

                                                 
*

 .ير طالب متبرع من خارج الطلبة المتدربينيقوم بالتصو



إعدد  م تتدد إم مددا م عحايددا م تددا   غحددى دحهددا فددا م ةددامم  م ت اإةإددع  م تعلإمإددع  حددأ إددتم مددا  
 :( 34 ،8030م عةحا، ) ا أ م  ض ع دلى م   ت ت  م ه مع م م ي دع

 (: البنائي)التقويم التكويني 
إتم مجامو ه م م ح   ما م تت إم مخحاو تح إ  م ةاحام ،  إهد ع هد م م حد   مدا م تتد إم م دى ت  إد   

ج مح  م ت ا فا م ةاحام   تع إ ها  ج مح  م يعع  عاجها  تافإهدا،  ت جإدأ تعلدم م متد اةإا فدا 
ج محدد  ،  ضدد  تيددما م تتدد إم م ت دد إحا م (8002،10م  ةإحددا، ) م تجدداه م إجدداةا م ماغدد   فإددأ

 : ملآتإع
 .م ح لع م ا  إع،  م حاطع م تا تيمحتها    م  م ةاحام  م ت اإةا.أ

تت إم م مو م مت اةإا فا م ت اإل م مي ا ما  ا  محتمااا تتد إم  ايدع   د  مهدااا . 
 .ما مهاام  م ت اإل

 ما  ا  تت إم م مت ا   ح حأ مخحاو دا  م متطدع م  إد إ ي م  داص: م تت إم م  متا.  
 .ةأ فا م ت اإل م مي ا

 (:النهائي)التقويم الختامي 
إحتعم  ه م م ح   ما م تتد إم فدا حهاإدع  تح إد  م ةاحدام ، أي ةعد  م حتهداو مدا دملإدع م تعلدإم،  

م  ةإحدددا، ) إهددد ع هددد م م حددد   مدددا م تتددد إم م دددى م  ادددع ددددا  اجدددع ت تإددد  م هددد مع م م يددد دع
 : حام  دلى م ج مح  ملآتإع،  ض  تيما م تت إم م  تاما  لةا (13، 8002

 .ما  ا  م  تةاا م ةع ي  عإحع م ة ث( م ح اي) جاح  م معافا تت إم م.أ

 .  عإحع م ة ث ما  ا  محتمااا م ما  ع(  م مهااي)تت إم م جاح  م  م ا . 

 عإحع م ة ث ما  ا  محتمااا تت إم م طلةع م مطةتإا ( م مهااي)تت إم م جاح  م  م ا . 
 . لماافإا م تاة إإا  م  تياص،  م معتم ا ةي اا احمإع فا م  لإع

 :التحقق من مدى صلاحية البرنامج
دلددى مجم دددع مددا م حددا ا  يددا إع م ةاحددام  م تدد اإةا تددم دايددأمددا مجدد  م ت تدد  مددا 

( 31)ةلدددغ دددد  هم    م علددد م م تاة إددع  م ح حدددإع م ددد  م تددد اإلم م  مدددإا فدددا ت يددص طا م  ةددامو   
 :ةه ع م تعاع دلى  ،(8)مل  
 .م   يا إع م ه مع م عامع  م  ايع -
 .م   ما مع م م ت    ت تإ  مه مع م ةاحام  م ت اإةا -
 .م    ضع م معل ما  م تا تيمحها م ةاحام  م ت اإةا -
 .م   يا إع محتامتإجإا   طام    محا إ  م ت اإ  -
 . م   يا إع محا إ  م تت إم -



 ةع  م طا  دلى  امو م  ةامو  م م  مإا     يا إع م ةاحام  متي  م م مفتع ةححةع 
فإمدا م معتمد ا  د  م حدى  لتةد   %( 20)،  تعتةا ه ه م ححةع دا إع ج مً دلى ي و ححدةع %(90)

ةداجامو دد   مدا م تعد إا  فدا م يدإاغع  م ل دع فتدط  حد   إتعل  ةآامو م م  مإا،  ضام م ةا خاا
 .و  م م  مإا  م  ةامت جإها

 الفصل الرابع 
 النتائج والاستنتاجات والتوصيات والمقترحات

 :ي  م ةا خاا م ى د   ما م حتا  ت  : عرض النتائج
مهدددااا  تاةدددع م  طدددع : )م م احدددإا م دددى م تددد اإ  دلدددى مهددداام  م تددد اإل ملآتإدددع/  اجدددع م طلةدددع. 3

م حدد لع م يدد إع،  مهددااا منحدددت  م   ،  مهددااا(م عدددا ) ،  مهددااا م تهإ ددع،  مهددااا م ادداحم إ مإددع 
 مهدااا م تع إد ،  مهدااا يدةط م ح دام  م د   ، (تح إدع م مخإدام ) دلى محتةاه م طا  ط م  م د ال

  .(م يع ،  مهااا م  ل 
 .   م م احإا/ ةحاو ةاحام  ت اإةا متتاح  تحمإع مهاام  م ت اإل دح  م طلةع. 8

 :الاستنتاجات
 .م م احإا ما  ا  م ت اإ /تحمإع مهاام  م ت اإل دح  م طلةعام احإع  .3

 .ام احإع تطةإ  م ةاحام  م ت اإةا مع طلةع  لإع م تاةإع .8

ضي ا ةاحام  اد م  م م احإا م معتم  فا   لإع م تاةإع فا تحمإع مهاام  م ت اإل دح   .3
 .م م احإا/م طلةع

 : التوصيات
/  ا  ةأ م ة ث  إ  ا   إاً دملإاً  ت اإ  م طلةعمدتما  تطةإ  م ةاحام  م ت اإةا م  ي  .3

 .م م احإا  ت  إ هم ةدطاا معافا  مهااي إم حهم ما أا إت م م ةعملهم ة  اوا  فادلإع

م هتمام ةتحمإع مهاام  م ت اإل يما ةاحام  مد م  م م احإا فا  لإا  م تاةإع ما  .8
م ح اي  م تطةإتا مع مدطاو   ا  مدتةااها ما ا محتتلع ة    متها ت    دلى م جاح 

 . إ مً  ةإامً فإها،  ت ال يما ححع  امحإع  املع ( م عملا)م جاح  م تطةإتا 

 .يا اا م دتما  دلى م  حا ط م متع   فا ةامم  مد م  م م احإا .3

ت اإ  ت اإحا ما ا م تاةإع م عملإع فا  لإا  م تاةإع دلى أحل  مةا ئ مح ى م ح م  .4
 .م تا مع دلإأ م ةامم  م ت اإةإع 

م عم  دلى تأحإل ما   إعحى ةا تاةإع م عملإع  ةداامع مةااا ما ضحم م عل م م تاة إع  .1
 .   ما إ ص ةاحام  م تاةإع م عملإعة م ح حإع مت اغ  لت طإط  م تح إ   م تط إا 

 : المقترحات
 .م احإا  م م احا  فا م م مال م خاح إع ل مماخلع  ل امحع م  ا إع اجامو  امحع .3



دمددحع مدد دد ا ددإع تددطة  دددلى تدد ييا دد مدد تل ع  ددمعافددع تددأخددإا   .8 دمددحع مددماخددلع  ددل اد اددجددامددودد  دداد
 .م ت يص فا فادلإع م ةاحام 

 .م م احإا/اجامو  امحع مماخلع  ل امحع م  ا إع  تحمإع مهاام  م تت إم     م طلةع .3

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



 : المصادر
م تددداهاا م تةدددع م حجلددد  ، التربيحححة الواقحححع والأمحححلكليحححات  .(3998)اةدددامهإم، مجددد ي د إددد   .3

 .م مياإع 
، 3،  ط لسححان العححرب(. 3999)، مةد  م  يدد  جمددا  م د إا م مدد  ةددا م دام، مةدا مح دد ا. 8

 .. ةحاا، ةإا  ،  ما ا إاو م تامث م عاةا  لطةادع  م حاا  م ت  إع، (33)م ج و 
، دار اليووار را الملميووة 1، ط البحثثا البويثال الصر  ثثو ( .2002)أبوو ووووي  ، موور ا  . 3

 .للنشر  التوريع ، عما  
أصول استراتيجيات التعلم والتعليم النظرية . (8009)  حإا م مد ،   ا ا اإاش، أة  . 4

 . ما م ختافع  لحاا  م ت  إع، ،دماا ،منا ا،(3)، طوالتطبيق
المهحارات التدريسحية اثر استخدام برنحامج تحدريبي فحي تنميحة (.8001)ةخإحع م مد  ، ة ا. 1

مجلددع م تدداموا  .لححدى الطالبححات المعلمححات بقسححم الرياضححيات فححي كليححة التربيححة بمكححة المكرمححة
 .(41) ، م مياإع  لتاموا  م معافع م جمعإع.  م معافع

تطد إا ةاحدام  م تاةإدع م عملإدع فدا (. 8003) حدمإا إ حدع مدام  ، غ حاحع حدعإ ، م ةحعلا .1
، مجلححة مركححز البحححوث التربويححة.  طدع اددد م  م معلددم ة لإددع م تاةإدع جامعددع ضطددا تيدد ا متتداح

 (.83)  ، ضطا، جامعع ضطا
بيحة مجلحة التر ، مد م   تد اإ  م معلدم  فد  مح دى م دح م(. 3992)اإا  دااع ، م جةاا. 2

 (.81)م ححع ، (380) ، م    ع
تت إم ت اإل ما ا م تاةإع م عملإدع فدا (. 8009)  ا   امها ها ي ، ةاإا طا  ،  حإا . 2

  ،جامعدددددع ةاةددددد ، مجلحححححة جامعحححححة بابحححححل، جامعدددددع ةاةددددد / لإدددددع م تاةإدددددع/ ضحدددددم م ل دددددع م عاةإدددددع
 . 232-232ص، (32)م ،(3)
 تدددا  .  فحححي مهحححارات التحححدريس محاضحححرات. م مددد  مةددد  ادددتإا.   .  لددل،  م    ا إدددش. 9

 www.softwarelabs.com  محا ا دلى م م ضع 
التدريب أثناء الخدمحة فحي المجحال التربحو ، التعلحيم  .(3999) م  ما ما، م م  م م .30
  .ما   م  تا   لحاا،م تاهاا  3ط ،التربية البدنية –

  .م تاهاا، لحاا م اا   هامو م تةع ،التدريس مهارات. (8000)  مإ ا،امام.33
 ما م محددددإاا  لحاددددا . مهححححارات التححححدريس الصححححفي .(8002) م  إلددددع ، م مدددد  م مدددد  .  38

 .8ط، دماا،  م ت  إع
تقويم اداء مطبقي اقسام اللغة العربية في (. 8000) حا ف ا م  إا  ا   ، م  ا  ي . 33

 لإدع م تاةإدع ، احا ع ماجحتإا غإدا محاد اا، كليات التربية في بغدادضوء وراء أساتذتهم في 
 .جامعع ة  م ، مةا اا 

http://www.softwarelabs.com/
http://www.softwarelabs.com/


 ما ، 3ط ، طرائق التحدريس الفعحال. (8033)    ا ا، م م  فإا  حلماا،   مدلعم . 34
 . دماا، ي او  لحاا  م ت  إع 

رؤيححة منهجيححة –التحطححيط للتححدريس والأسححئلة الصححفية  (.3991)م  لإ ددع،  حددا جع ددا. 31
 .، محا ام  جامعع دما م م تاا م ةإياو،  إةإا3ط. جديدة
مدددا حلحدددلع م معلدددم م حددداج   مهاامتدددأ . كفايحححات الأداء التدريسحححي (.8001)اماددد ، دلدددا . 31

 .،  ما م   ا م عاةا،م تاهاا،ميا3منحاحإع، م  تا  م امةع، ط
 ،م تداهاا ،م ختافدع  لحادا  م ت  إدع ما . تعلحيم اللغحة العربيحة .(8002)احداا، ميدط ى . 32

 .ميا
تتد إم دملإدع م تطةإد  مدا  جهدع ح دا م طا ةدا  (. 8002)ام   ةاإش    دا ا ، م ا اةا .32
- لإدع م تاةإدع مةدا ااد ، مجلحة الاسحتاذ، جامعدع ة د م ، فا  لإع م تاةإدع  لةحدا ، م م احا  –

 .421-444ص ،(23)م ع   ، جامعع ة  م 
 امحع ت لإلإدع  ماد ا  م تطةإتدا  م ت اإحدإع فدا (. 3920)  ا ا حعإ  إاحإا   ،   ا.39

، مجلححة الاسححتاذ، 3922-3922 لإددع م تاةإددع فددا جامعددع ة دد م   لعددام م  امحددا  لعددام م  امحددا 
 .330-801ص، 3م مجل  ،3م ع   ، جامعع ة  م ،  لإع م تاةإع مةا اا 

، 8ط، تنفيححذ التححدريسمهححارات التححدريس رؤيححة فححي (. 8004) إتدد ا ،  حددا  حددإا . 80
 . دا م م  ت   لحاا  م ت  إع، ميا،م تاهاا
  التربية والتعلحيم فحي الحوطن العربحي علحى . (8004) دة  م ع إ  ةا دة  الله. م ححة ،  . 83

 .  ،   ماا م ختافع، ما مشارف  القرن الحاد  والعشرين
  م ت  إدع، م محاه   لحاا، ما  أساسيات التدريس. (8001)،اةامهإم،   ا ا اةا، لإ . 88

 .دماا،منا ا
تقححويم كفححاءة مححنهج أعححداد مححدرس التربيححة الفنيححة  .(م8003)م اددةلا، ححدداإا م مدد   . 83

 .،  لإع م تاةإع ، جامعع ة  م  (غإا محا اا أطا  ع    ت امه)،وفق منهج النظم 
ن،الحححح ا ،1ن،ط،معجمممممصطلماممممتربويصطل     مممم ص،(.3002)شحححح، حسن،،وححححنن،   حححح  ن،. 84

 .المص يس،اللبن نيسن،مص 
م   ددا ع م محددتتةلإع   لإددع م تاةإددع ةجامعددع م ة دداإا  مددا (.8000)ادداإع،داة إا م مدد ،. 81

، لإددددع (3)، (3)0،مدددد مجلححححة العلححححوم التربويححححة والنفسححححيةإامهددددا أديدددداو هإ تهددددا م ت اإحددددإع،
 .م تاةإع،جامعع م ة اإا

معايير أعداد مدرسي العلوم الطبيعية في  .(3991)دة  م  حا إ إا دة  الله م اإ  ، . 81
، المرحلححة الثانويححة ومححدى مراعاتهححا  فححي برنححامج كليححة التربيححة  فححي كححل مححن الححيمن والعححراق 

 .ة  م  –م جامعع م محتحياإع  -ع  ،  لإع م تاةإ  (غإا محا اا أطا  ع    ت امه)



التربيحححة العمليحححة المشحححاهدة . (2011) م حدددح ي، حدددا  ةددد ا اادةددد  م حام، يدددةاي، م  . 82
 .جامعع ة  م ، لإع م تاةإع،مةا اا ، والتطبيق

مخدددا م ددد م  ةدددإا (. 8001)   إددد  م مددد  م مددد  م  حددد اي ، حدددمإا إددد حل م مددد ، يددداح . 82
م تددد اإل م ميدددد ا  م حم جددددع فددددا تحمإددددع ةعدددد  مهددداام  م تدددد اإل  دددد   طددددا   لإددددع م تاةإددددع 

م جمعإع م مياإع ، في المناهج وطرق التدريس مجلة دراسات، م حاحإع اعةع م ل ع م عاةإع
 .22-13ص، (332)  ،جامعع دإا امل، إع م تاةإع ل،  لمحاه   طا  م ت اإل

-اسحتراتيجياته-مهاراتحه-التدريس الفعحال تخطيطحه(. 8009)م طحا ي، د   ميط ى. 89
 .م ا ا. دماا.  ما م محإاا  لحاا  م ت  إع  م طةادع. 3ط. تقويمه
الاعداد المهني لمدرسي المرحلحة الثانويحة فحي  .(8002)ختع دلا دة  م  م د   ،ةا يم ع.30

 ."دراسحة مقارنحة" جامعحة عحين شحمس / جامعحة بغحداد وكليحة التربيحة/ كلية التربية ابن رشحد
 . لإع م تاةإع مةا اا  -جامعع ة  م ، أطا  ع   ت امه غإا محا اا

الأنمحححححاط المنهجيحححححة (.8002)تدددددا دددددد حاا   ح حددددع، دةدددد  م دددددا ما ، أحدددد ا  حدددددإا ،   . 33
 .اا ع م  فا   لطةادع ، ة  م ،  وتطبيقاتها في العلوم الإنسانية والتطبيقية

،  ما 3، طالتقويم الحواقعي فحي العمليحة التدريسحية(. 8030)م عةحا، م م  ميط ى . 38
 .  م محإاا  لحاا  م ت  إع  م طةادع، دماا، م ا ا

استراتيجيات التدريس في القرن الحاد  (.8002)م حمإ  دةإ م ،   ضاا،  حهإلع مة  . 33
 .، ما م   ا،دماا،منا ا3، طدليل المعلم والمشرف التربو  -والعشرين

ت لإد  مهداام  طلةدع م تاةإدع م عملإدع (. 8003)دةإ م ، هداحا  تمد ،  م مد  م طام حدع . 34
 إ إدددع م تيددداع فدددا جامعدددع م  حدددإا ةدددا طدددا  فدددا يدددإاغع  ت جإدددأ م حددد لع م اددد  إع   ( 8)

جمعإدع  لإدا  م تاةإدع . مجلة اتحاد الجامعات العربية للتربية وعلم الحنفس. ةدجاةا  م طا 
-383ص(. 3)مدد (. 4) . جامعددع  مادد .  لإددع م تاةإددع . معاهدد ها فددا م جامعددا  م عاةإددع

311. 
،ددا م م  تد  م  د إث (3)،ط إعحداد المعلمحين وتنميحتهم. (8002)،دةإ م ،حهإ  م م . 31

 . لحاا  م ت  إع،ماة ،منا ا
 ما ، 3ط. الاسحتراتيجيات الحديثححة فحي التحدريس الفعححال. 8002، م حدا دلدا، دطإدع. 31

 . دماا، ي او  لحاا  م ت  إع
الإعححداد الثقححافي لطححلاب كليححة التربيححة جامعححة ، ( 8008)دطإددع، م مدد  دةدد  م ددا  ع . 32

غإددا محادد اا  احددا ع ماجحددتإا،  الأزهححر فححي ضححوء التحححديات التححي تواجححه العححالم الإسححلامي
 .جامعع من ها  لإع م تاةإع ، أي   م تاةإع  ،



م معلما  فا ةامم  /م   اإا  م تعلإمإع م تا إ تاجها م معلم ا (.3993) د اش، إ إى. 32
 المجلححة العربيححةم تأهإدد  م تاةدد ي أخحدداو م   مددع  مددا إامهددا م ملت تدد ا ةهدد ه م ةددامم  فددا منا ا، 

 (.33)،م (3) ،للتربية
اثر برنحامج مقتحرح علحى تنميحة الكفايحات اللغويحة اللازمحة (. 8030)دلا، دةإا م م  . 39

، مطا  دع   تدد امه غإددا بكليححات التربيححة -لطحلاب شححعبة التعلححيم الابتححدائي قسححم اللغحة العربيححة
 .محا اا ،  لإع م تاةإع، جامعع ةحا ح إع

التربيحححة العمليحححة الفاعلحححة بحححين (. 8002)غددداحم، ةحدددام دمدددا،   ا ددد  م مددد  مةددد  ادددعإاا . 40
، م تةدع م مجتمدع 3، طالنظرية والتطبيق في صحفوف الحلقحة الاولحى محن المرحلحة الأساسحية

 .م عاةا  لحاا  م ت  إع، دماا، م ا ا
 امحدا  "  القيمة الاقتصادية للتعليم في الوطن العربي .(3991) غحإمع، م م  مت  ا. 43

 ددد ما حإاحدددا   ةدددامم  ادددد م  م معلدددم م عاةدددا  ةحإدددع م عملإدددع م تعلإمإدددع م تعلمإدددع، م" :  ة ددد ث 
  .م مياإع م لةحاحإع، م تاهاا

 ما م متدددد م  ، 3ط، الادارة الصححححفية بححححين النظريححححة والتطبيححححق. (8002)م عدددداج  ، فدددد م . 48
 .غ ا،  لطةادع

م عاضددع ةددإا  اجددع م طا دد  م معلددم فددا م جاحدد  (. 8002)دةدد  م  دداإم م مدد   ، م تاحددم . 43
م عملدددا  متددداا م تاةإدددع م عملإدددع  مت حدددط  اجاتدددأ فدددا متددداا مددددد م  من دددا إما  م تاةددد ي فدددا 

، دمدداا، مجلححة اتحححاد الجامعححات العربيححة. محطتددع حدداةلل م تعلإمإددع ةجامعددع م تدد ل م م ت  ددع
 .م ا ا
، دار 1، طالقيث   االبقثا ت ديد ثدام اقش ت ث م(. 2002)عبد الواود وميد الكبيسي، . 44

 .جرير للنشر  التوريع

، ما دمدداما  لطةادددع (3)، (3)، ط المحححعجم الحححوسيط (.3921)مجمددع م ل ددع م عاةإددع، . 54
 .،م تاهاا

،  ما م  تددددا   التنميححححة المهنيححححة للمعلمححححين. (8008) مدددد ة  ا ، م مدددد  دةدددد  م  ددددا  .  41
 .  م ماام  –م جامعا، م عإا 

 امحدع ت لإلإدع  د  ا معلدم م تاةإدع م اإايدإع م متعدا ا (. 8008)ةحام دةد  الله ، محماا.  42
، مجلحة العلحوم التربويحة، فا تحهإ  مهما  م طلةع م معلمإا ةمد مال م تطةإد  فدا    دع ضطدا

 .44-32ص، (3)م ع   ، جامعع ضطا
اثححر برنححامج تححدريبي فححي تنميححة التفكيححر (. 8001)دةدد  م  دداإم م حددا ، م ميددط ا ي.  42

، مطا  دع   تد امه غإدا محاد اا، الابداعي ومفهوم الذات لدى طالبات معهد اعحداد المعلمحات
 .جامعع ة  م ،  لإع م تاةإع مةا م هإخم



وفحححق فاعليحححة برنحححامج مقتحححرح علحححى  (.8038)جدددا، محيددد ا جاحدددم م مددد   م   م م ا .  49
التحححدريس المصحححغر فحححي إكسحححاب طلبحححة أقسحححام اللغحححة العربيحححة فحححي كليحححات التربيحححة المهحححارات 

 لإدددع -، جامعدددع ة ددد م (غإدددا محاددد اا)أطا  دددع   تددد امه . التدريسحححية واتجحححاههم نححححو المهنحححة
 .مةا اا -م تاةإع
تقويم الإعداد المهني لطلبحة كليحة التربيحة   .(3928)م م ح ي ، دة  الله  حا  حعمدع  . 10

 .جامعع ة  م   . لإع م تاةإع  . غإا محا اا احا ع ماجحتإا . في الجامعات العراقية
تقححويم منححاهج الإعححداد المهنححي لطلبححة كليححات  .(8004) م حدد ي، م مدد   ةإإدد  دلددا م. 13

. غإدا محاد ااأطا  دع   تد امه  دراسحة تحليليحة مقارنحة –التربية  في كل من العراق والأردن 
 .جامعع ة  م 

الدافعيححة للتححدريب الإدار  فححي ضححوء التحححديات . (8001)م حددى، م مدد   دةدد  م لطإددع. 18
 .اا، م  ما م عا مإع  لحاا،م تاهالعالمية والمحلية

،م طةعددددع م عاةإددددع المفححححاهيم العلميححححة وطرائححححق التححححدريس. (8009)م حااع،حددددلمى   ددددا. 13
 .م ا ا.دماا. ما م محاه   لطةادع  م حاا. من  ى
تدريس العلوم في العالم )المدخل في تدريس العلوم(. 8003)م حج ي، أ م ،    ا ا . 14

 .،  ما م   ا م عاةا، م تاهاا(4)، حلحلع م مامجع فا م تاةإع  دلم م ح ل، اضم (المعاصر
 . دراسححة تحليليححة لمشححكلات التطبيقححات فححي كليححة التربيححة. (3920)إحددا،    ددا ا  . 11

 .جامعع ة  م 
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 (5)ملحق 
 (المهارات التدريسية)استبيان استطلاعي لتحديد الحاجات التدريبية 

 المدرسين/ موجه الى عينة من الطلبة
 
 
 

 عزيز  الطالب 
 عزيزتي الطالبة

فاعلية برنامج تحدريبي بالوسحائط المتعحددة قحائم ) اجامو  امحع م ح مع ةد  اام ةا خ إا م 
 .(كلية التربية في"المدرسين -الطلبة"على منحى النظم في تنمية مهارات التدريس عند 

   دددددد ح م مددددددا طلةددددددع  لإددددددع م تاةإددددددع  ضدددددد  مااحددددددتم م تدددددد اإل م  علددددددا فددددددا م مدددددد مال م مت حددددددطع 
م يا اإع م تا  ة  ما ت اإ  طلةع ةت  إ  مهاام  م ت اإل ، ماج م ت يل م (م تطةإ ) م د م إع

فددا م  تدد  م دد ي (   ) لإددع م تاةإددع دلإهددا  م تددا تمخدد   اجددا  محاحددإع، مددا  ددا   يددع دامددع 
 . ت تااه متاة     مهااا

مجم ددددع م حدددل  إا   م  موم   مدجددداموم  م تدددا إجددد  أا : " ةاحهددداوتعحححرف مهحححارات التحححدريس 
/ ا م عملإدع م تاة إدعةما إ ت  م هد مع م محاد  ا مد،  م تاة إعإجإ ها م معلم ن مو أ  امه م ت اإحإع 

  .(12 ،8001، ياح    إ )"م تعلإمإع
 

 مع فائق الشكر والامتنان
 

 الباحثان                                                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 مدى الحاجة للتعلم والتدريب عليها  مهارات التدريس  ت
 لا تمثل حاجة حاجة ضرورية 

   مهارة كتابة الخطة السنوية 5
   مهارة كتابة الخطة اليومية 3
   مهارة التهيئة 2
   (العرض)مهارة الشرح  4
   مهارة الاسئلة الصفية 1
مهارة الاستحواذ على انتباه الطلاب  2

 (تنويع المثيرات)طوال الدرس 
  

   مهارة التعزيز 2
   ضبط النظام داخل الصفمهارة  9
   (التلخيص)مهارة الغلق  8

 //ملاحظة
 :هل توجد مهارات اخرى ترى أنها مهمة ولم تدرج في القائمة أرجو كتابتها

5.   
3.     
2.      
4.      
1.      
2.     
2.     
9.     
8.     

50.  
 

 
 
 
 



 (3)ملحق 
 اسماء  الخبراء والمحكمين 

نوع  الاختصاص  مكان العمل  المرتبة العلمية والاسم  ت

 الاستشارة 

5 3 
 لإع م تاةإع -جامعع ة  م   حا دلا م ع م ي.  .أ 5

 مةا اا 
 ×  طام   ت اإل

 لإع م تاةإع -جامعع ة  م  حع  دلى  مإا . .أ 3
 مةا اا  

 × × طام   ت اإل 

 لإع م تاةإع -جامعع ة  م  م م   ةإ  م م ح ي. .أ 2
 مةا م هإخم 

  × طام   ت اإل

 لإع م تاةإع -جامعع ةاة   م ا دة  م  م    ما ي.  .أ 4
 م حاحإع

  × طام   ت اإل

 لإع -جامعع م ةياا ت حإا فا   م  إم .  .م.أ 1
 م تاةإع  لعل م مدححاحإع 

 × × طام   ت اإل 

 لإع -جامعع م ةياا ياح  لإ ع م اما.  .م.أ 2
 م تاةإع  لعل م مدححاحإع

 × × طام   ت اإل 

 لإع -جامعع م ةياا  إح  فا   م اا ي .  .م.أ 2
 م تاةإع  لعل م مدححاحإع

 × × طام   ت اإل 

 لإع -جامعع م ةياا دلا احاا .  .م.أ 9
 م تاةإع  لعل م مدححاحإع

 × × طام   ت اإل 

 لإع -جامعع م ةياا دة  م  هاا   تع م ة اما .  .م.أ 8
 م تاةإع  لعل م مدححاحإع

 × × دلم م ح ل م تاة ي 

 لإع -جامعع م ةياا ح مو م م  ةاضا .  .م.أ 50
 م تاةإع  لعل م مدححاحإع

  × طام   م ت اإل 

 لإع -جامعع م ةياا   حيا  دإحى م م  ا .م.أ 55
 م تاةإع  لعل م مدححاحإع

  × طام   ت اإل 

 لإع م تاةإع -جامعع ةاة  ممإاا اةامهإم .  .م.أ 53
 م حاحإع 

  × طام   ت اإل 

 لإع م تاةإع -جامعع ةاة  اغ  حلماا دل ما .  .م.أ 52
  لعل م م ححاحإع 

 × × طام   ت اإل 

 م ا هاام م إم  . .م.أ 54
 م حلطاحا 

 لإع م تاةإع -جامعع ةاة 
  لعل م م ححاحإع 

 × × طام   ت اإل 

 × × طام   ت اإل لإع -جامعع ةاة  دااع  اتم ها ي . م.أ 51



 م تاةإع م حاحإع
 لإع -جامعع ةاة  ماا  م م  مج   . م.أ 52

 م تاةإع م حاحإع
 × × طام   ت اإل

 لإع -جامعع ة  م  ام   احم .  .م 52
 م تاةإع  لةحا 

  × طام   ت اإل

  -جامعع م تا حإع ا حاا  مإ  دة  .  .م 59
  لإع م تاةإع 

 × × طام   ت اإل 

  -جامعع م تا حإع دلا ا إم م  ةإ ي .  .م 58
  لإع م تاةإع 

 × × طام   ت اإل 

ةحام دة  م  ا   .  .م 30
 م ح ي 

 لإع –جامعع ةاة  
 م تاةإع  لعل م م ححاحإع

 × × طام   ت اإل 

فامل  حا دة  .  .م 35
 م مإا 

 لإع –جامعع ةاة  
 م تاةإع  لعل م م ححاحإع

  × طام   ت اإل 

 لإع -جامعع م ةياا ممج  دة  م ا م  .م 33
 م تاةإع  لعل م مدححاحإع

 × × طام   ت اإل 

 لإع -جامعع م ةياا حةإ   ا م حهإا . م 32
 م تاةإع  لعل م مدححاحإع

 × × طام   ت اإل 
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 ( 2) ملحق
 جامعة البصرة

 كلية التربية للعلوم الانسانية
 قسم الإرشاد النفسي والتوجيه التربو 

 الدكتوراه / الدراسات العليا 
 

 إستبانة / م
 استطلاع وراء الأساتذة المختصين لتحديد مهارات التدريس

 .م م تام............................................م حتا  م  اي  
 : عت إع طإة

فاعلية برنامج تدريبي بالوسائط المتعددة قائم ) اجامو  امحع م ح مع ةد  ااا م م ةا خإ 
 .(كلية التربية في"المدرسين -الطلبة"على منحى النظم في تنمية مهارات التدريس عند 

، ماجدد م ت يددل م م م احددإا مددا مهدداام  ت اإحددإع/  ح ددامً  معددافت م   امإددت م ةمددا إ تددا  ا إددأ م طلةددع
ةت  إدد  مهدداام  م تدد اإل م يددا اإع م تددا  ةدد  مددا تدد اإ  طلةددع  لإددع م تاةإددع دلإهددا  م تددا تمخدد  

فا م  ت  (   )مهاام  محاحإع  ة  ما ت اإ  طلةع  لإع م تاةإع دلإها، ما  ا   يع دامع 
 . م  ي ت تااه متاة     مهااا
 مدجددداموم  م تدددا إجددد  أا مجم ددددع م حدددل  إا   م  موم  : " ةاحهددداوتعحححرف مهحححارات التحححدريس 

/ ةما إ ت  م هد مع م محاد  ا مدا م عملإدع م تاة إدع، إجإ ها م معلم ن مو أ  امه م ت اإحإع  م تاة إع
 ( 12: 8001، ياح    إ ". )م تعلإمإع

 
 مع فائق الشكر والامتنان 
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 مدى الحاجة للتعلم والتدريب عليها  مهارات التدريس  ت

 لا تمثل حاجة حاجة ضرورية 
   مهارة كتابة الخطة السنوية 5
   مهارة كتابة الخطة اليومية 3
   مهارة التهيئة 2
   (العرض)مهارة الشرح  4
   مهارة الاسئلة الصفية 1
مهارة الاستحواذ على انتباه الطلاب  2

 (تنويع المثيرات)طوال الدرس 
  

   مهارة التعزيز 2
   مهارة ادارة الصف 9
   (التلخيص)مهارة الغلق  8

 //ملاحظة
 :كتابتهاهل توجد مهارات اخرى ترى أنها مهمة ولم تدرج في القائمة أرجو 

55.   
53.     
52.      
54.      
51.      
52.     
52.     
59.     
58.     


